STATUT

SZKOLY PODSTAWOWOWEJ]
IM. KORNELA MAKUSZYNSKIEGO

W BORKACH



Statut opracowano na podstawie:
¢ Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.: Prawo o$wiatowe ;
¢ Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. 0 systemie o$wiaty;
¢ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych;
¢ Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki

prawodawcze]”.

TEKST UJEDNOLICONY

Stan prawny wrzesien 2023



ROZDZIAL 1
INFORMACJE PODSTAWOWE
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1. Szkota Podstawowa w Borkach im. Kornela Makuszynskiego zwana dalej ,,Szkotg”
jest publiczng o$mioletnig szkolg dla dzieci i mtodziezy dziatajaca na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe;

2) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty;

3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r . Karta Nauczyciela;

4) niniejszego statutu.

§2
1. Nazwa szkoty Dbrzmi: Szkota Podstawowa im. Kornela Makuszynskiego

w Borkach, zwana dalej ,,Szkotg”.
2. Siedziba Szkoty miesci si¢ w Borkach nr 22a.
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Ustalona nazwa Szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach moze
by¢ uzywany czytelny skrot. Szkota posiada wtasng pieczec i stempel.
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1. Organem prowadzacym Szkote jest Miasto i Gmina Gabin ul. Stary Rynek 16
09-530 Gabin.
2. Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny nad Szkota jest Mazowiecki
Kurator Oswiaty.
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1.Czas trwania cyklu ksztalcenia wynosi 8 lat 1 przebiega na dwoch etapach ksztalcenia:
1) I etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-111
2) II etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas IV-VIII
2.Nauka w szkole jest bezptatna.
3. Po ukonczeniu szkoty podstawowej uczen posiada wyksztalcenie podstawowe.
4. Przy szkole dziala oddziat przedszkolny.
5.W szkole organizuje si¢ rowniez ksztalcenie, wychowanie i opieke dla dzieci 1 mtodziezy

niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
predyspozycjami.

6.Szkota umozliwia spelnianie obowigzku szkolnego i obowiazku rocznego przygotowania

przedszkolnego poza szkotg — nauczanie domowe zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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7. Szkola organizuje zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla dzieci 1 milodziezy
z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym.
8. Szkota organizuje nauczanie w klasach faczonych na niektoérych przedmiotach, zaleznie od

ilo§ci uczniow w poszczegélnych rocznikach i mozliwosci organizacyjnych zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

9. Zajecia edukacyjne: religii i/lub etyki oraz wychowania do zycia w rodzinie, organizowane
sg w trybie 1 na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

10. Zajecia dodatkowe organizuje Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

11. Zasady przyjmowania uczniéw do szkoty okreslajg odrebne przepisy.

12. W szkole dziata biblioteka.
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1. W Szkole moga by¢ realizowane innowacje, autorskie koncepcje, eksperymenty
pedagogiczne, zajecia dodatkowe i nadobowigzkowe.

ROZDZIAL |1

CELE | ZADANIA SZKOLY
§7

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa, a W $zczegolnosci:

Ustawy Prawo oswiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzgledniajac
tresci zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoty dostosowanym do
potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego srodowiska.
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1. Celem Szkoty jest:

1) zapewnienie uczniom warunkOw umozliwiajacych petny rozwoj umystowy,
moralny, emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami, mozliwosciami
psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci
$wiatopogladowej i wyznaniowej;

2) wprowadzenie uczniow w $wiat kultury, sztuki i nauki wybranych dyscyplin na
poziomie umozliwiajagcym dalsze ksztatcenie, zapewnienie uczniom warunkow
umozliwiajacych zdobycie wiedzy i umiejetnoéci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia Szkoty oraz ztozenia egzaminow koncowych;

3) wyposazenie uczniow w wiedz¢ i umiejetnosci stosownie do ich rozwoju
I zdolnosci;



4) stworzenie uczniom  warunkow  umozliwiajacych  rozwdj ich  talentow
I zainteresowan spotecznych, artystycznych oraz sportowych;

5) rozwijanie umiejetnosci spotecznych, dazenie do umacniania w uczniach wiary we
wiasne sity i mozliwosci osiagnigcia sukcesow oraz dazenia do osiggania celow;

6) rozwijanie wrazliwo$ci moralnej i estetycznej ucznidw, otwartosci na poglady
I potrzeby innych ludzi;

7) dazenie do umacniania w uczniach poczucia tozsamo$ci narodowej,
kulturowej, historycznej, narodowej i etnicznej;

8) rozwijanie w uczniach umiejetnosci  poznawania siebie oraz otoczenia
rodzinnego, spotecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego dost¢pnego
doswiadczeniu ucznia;

9) ksztattowanie U  ucznibw  postaw  przedsigbiorczosci i Kreatywnosci
sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez
stosowanie w procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych;

10) rozbudzanie potrzeb korzystania z dziet mysli ludzkiej i1 dobr kultury,
rozwijanie wrazliwosci estetycznej oraz zdolnosci tworczego myslenia, zachecanie
uczniow do samoksztalcenia;

11) utatwianie rozumienia i poznawania samego siebie, znajdowania
swego miejsca w spoteczenstwie, przyjmowania odpowiedzialno$ci
za siebie i innych;

12) ksztaltowanie racjonalnego podejscia do problemoéw zyciowych
I umiejetnosci ich rozwigzywania;

13) ksztattowanie U ucznibw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich jak:

a) uczciwos$¢, wiarygodnosc, odpowiedzialno$é, wytrwatose,

b) poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,

C) ciekawo$¢ poznawcza, kreatywnos¢, przedsigbiorczosé,

d) kultura osobista, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze,

e) podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowej.

f) postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji i kultury wtasnego narodu,
a takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji.
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2. Zadaniem Szkoty jest:
1) zapewnienie opieki i wspomagania w rozwoju dziecka w przyjaznym,
bezpiecznym i zdrowym $rodowisku, w poCzuciu wi¢zi z rodzina;
2) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie rownych szans,
3) dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do psychofizycznych
mozliwo$ci uczniow;
4) stwarzanie warunkéw do rozwijania  samodzielnosci, obowigzkowosci,
podejmowania odpowiedzialno$ci za siebie i najblizsze otoczenie;

5) stwarzanie warunkow do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych
dzieci;



6) stwarzanie warunkbw do rozwoju wyobrazni, fantazji oraz ekspresji
plastycznej, muzycznej i ruchoweyj;

7) inspirowanie aktywnosci badawczej oraz wyrazania mysli i przezy¢;

8) zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego
oraz zachowan prozdrowotnych;

9) upowszechnianie wsrod miodziezy wiedzy o zasadach zréwnowazonego

rozwoju;

10) stworzenie uczniom warunkow do nabywania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci;

11) ksztaltowanie patriotyzmu oraz postawy dociekliwosci i refleksyjnosci;

12) ksztaltowanie u uczniow  postaw przedsiebiorczosci sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

13) systematyczne diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami, pPrzemocs,
agresja 1 zapobieganie tym zjawiskom, podejmowanie dziatan z uczniami,
u ktdrych zespot zjawisk psychicznych i oddziatywan $rodowiskowych stwarza
wysokie  prawdopodobienstwo powstania uzaleznien; prowadzenie edukacji
prozdrowotnej, promowanie zdrowia psychicznego; wspoétdziatanie z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami zdrowia psychicznego lub innymi
poradniami specjalistycznymi, takze z policjg i sadem;

14) upowszechnianie  wsérod ~ miodziezy  wiedzy 0  bezpieczenstwie  oraz
ksztattowanie wtasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

15) wspoétdziatanie z rodzicami, rodzing i wspomaganie wychowawczej roli rodziny;,

16) realizacja zadan programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

17) podejmowanie odpowiednich krokdw w celu zapobiezenia wszelkiej dyskryminacji.

§10

Szkota  realizuje  zadania  opiekuncze  odpowiednio do  wieku  uczniow
i potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych w Szkole ogdlnych
przepiséw bezpieczenstwa i higieny, a w szczegolnosci:

1) zapewnia uczniom (oraz pracownikom) bezpieczne i higieniczne warunki pracy
I nauki w czasie pobytu w szkole, jak réowniez podczas zaje¢ obowigzkowych
I nieobowigzkowych organizowanych przez Szkot¢ poza jej terenem;

2) organizuje  zajecia obowigzkowe, nieobowigzkowe, pozalekcyjne  zgodne
z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami, za przestrzeganie
ktorych odpowiedzialny jest nauczyciel organizujacy i przeprowadzajacy zajecia;

3) umozliwia uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, a w szczegdlnosci wpajanie zasad poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur
Europy i swiata;

4) zapewnia zgodnie z obowigzujacymi przepisami opieke nad uczniami
w  trakcie organizowanych przez Szkot¢ wycieczek, imprez sportowych,
turystycznych i innych zaje¢ poza terenem placOwki poprzez zobowigzanie
nauczycieli lub innych organizatorow do przestrzegania stosownych przepisow oraz
przedktadania dyrekcji szkoty na 7 dni przed planowanymi zajeciami poza terenem
szkoty dokumentacji zawierajacej: zgtoszenie i program imprezy, deklaracje



5)

6)

7)

8)

1.

odpowiedzialnosci oraz liste uczestnikow, co jest niezbedne do uzyskania zgody na
odbycie zaj¢¢;

organizuje dyzury nauczycieli w Szkole oraz na posesji szkolnej zgodnie

z wewnetrznymi procedurami;

umozliwiania petnego rozwoju osobowosci uczniéw poprzez czytelnictwo ksigzek

I czasopism w bibliotece szkolnej, udziat w spektaklach teatralnych, seansach
filmowych, a zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w roznorodnych
zajeciach sportowych prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach
sportowych;

dba o bezpieczenstwo uczniow i chroni ich zycie rowniez poprzez:

a) zapoznanie uczniow z zasadami bezpieczenstwa [ higieny
pracy na zajeciach przedmiotowych, godzinach z wychowawcami oraz apelach,

b) zawiadamianie rodzicéw i pracownikéw o problemach zdrowotnych dziecka
zgodnie z wewnetrznymi procedurami,

) udzielanie pomocy uczniom w naglych sytuacjach zgodnie z wewnetrznymi
procedurami,

d) szkolenie pracownikdw szkoty w zakresie bhp,
e) racjonalne planowanie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

f) dostosowanie sprze¢tu szkolnego i warunkOw pracy uczniow do ich wzrostu
I rodzaju pracy,

g) w miar¢ mozliwosci opiekg pielegniarska i stomatologiczna.

Regulaminy, instrukcje 1 procedury dotyczace bezpieczenstwa obowigzujace
w szkole:

a) Regulamin nauczyciela dyzurujacego,

b) Regulamin okreslajacy warunki uzyskiwania karty rowerowej,

€) Regulamin dowozenia uczniow do szkoty,

d) Regulamin korzystania z autobusu szkolnego,

e) (skreslony)

f) Regulamin korzystania z placu zabaw,

g) (skreslony)

h) Regulamin boiska szkolnego,

1) Regulamin wycieczek szkolnych,

j) Regulamin pracowni komputerowej,

k) Regulamin sali gimnastycznej,

I) Regulamin ochrony danych osobowych,

m) Instrukcja BHP przy obstudze zestawow komputerowych,

n) Instrukcja ogo6lna udzielania pierwszej pomocy,

0) Procedura postepowania w sytuacji zaistnienia wypadku w szkole.

§11

Zadania  okreslone w 8§ 9 Szkota wypelnia, organizujac  edukacje
w ramach podstaw programowych, przyjetych programéw edukacyjnych,
wychowawczo-profilaktycznych oraz szkolnego zestawu programOw nauczania,
szkolnego zestawu podrecznikow i planow nauczania okreslonych wtasciwymi
przepisami, a takze poprzez nauke przedmiotdw dodatkowych, nauke wg
szkolnych program6w przedmiotowo-wychowawczych w klasach autorskich,
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ksztalcenie specjalne, udzial mlodziezy w zajeciach wyrdéwnawczych, zajeciach
pozalekcyjnych, wycieczkach edukacyjnych, seansach filmowych, spektaklach
teatralnych, koncertach, spotkaniach z wybitnymi ludZzmi oraz poprzez
wspotprace ze szkotami europejskimi.

2. Szkota, organizujac edukacje dzieci, uwzglednia zasady wewnatrzszkolnego
systemu oceniania, optymalnych  warunkdéw  rozwoju  ucznia, zasady
bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty zatwierdza Rada Pedagogiczna po
uchwaleniu przez Rade Rodzicow.

§12

1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspotudziale poradni psychologiczno-pedagogiczne;j:

1) nawniosek rodzicdw kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:

a) z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi,
b) przejawiajacymi szczeg6lne talenty i uzdolnienia;

2) wypelnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z
dysleksja;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie
indywidualne — w miare¢ posiadanych srodkow finansowych;

5) nauczyciele, rodzice i wuczniowie moga korzysta¢ z porad psychologdéw
i pedagogdw, uczestniczy¢ w zajeciach  warsztatowych, terapeutycznych
i reedukacyjnych organizowanych na terenie poradni.

2. Szkota wspomaga rodzinge w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych
I kryzysowych korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej:

1) zgtasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci;

2) zwraca si¢ z prosbg 0 pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin;

3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych;

4) informuje o trudnosciach, z ktorymi borykaja sie rodziny zastepcze.
3. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodzg w konflikty z prawem Szkota
nawiazuje wspolprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sagdowym;

3) Policyjna Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;

5) schroniskami mtodziezowymi, szkolnymi osrodkami wychowawczymi,

zaktadami poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placowkami w zaleznos$ci od sytuacji.
4. Szkota podejmuje wspoétdziatania ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami
w zakresie dziatalnos$ci innowacyjnej.



§13

1. Na wniosek lub za zgoda rodzicow Dyrektor Szkoty po zasiegnigciu opinii

Rady Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub
tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela — opiekuna. Szkota umozliwia uczniom

uzdolnionym kierunkowo realizacje obowigzku szkolnego indywidualnym tokiem lub
programem nauki oraz ukonczenie Szkoty w skroconym czasie. Odmowa udzielenia
zezwolenia nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej.

2. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
zezwoli¢ uczniowi na nauczanie domowe zgodnie z Procedurami spetniania obowigzku
szkolnego poza szkolg (nauczanie domowe).

§14

1. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej zwalnia do

konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glteboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego (drugi jezyk obcy —
obowigzkowy jest nauczany w oddziale klasowym w mniejszym wymiarze godzin zgodnie
z ramowym planem nauczania).

2. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub potrzebie indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki
drugiego jezyka obcego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia, na pisemny wniosek
rodzica (prawnego opiekuna).

3. Rodzic (prawny opiekun) sktada w sekretariacie szkoly pisemny wniosek (Zat. Nr 1)

0 zwolnieniu z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego wraz z oryginatem opinii lub

orzeczenia.

4. Dyrektor szkoty wydaje decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z nauki drugiego jezyka do 7 dni

roboczych od daty wptywu wniosku. Rodzic (prawny opiekun) odbiera decyzje dyrektora

w sekretariacie szkoty. Nauczyciel uczacy ucznia otrzymuje egzemplarz decyzji odnotowuje

zwolnienie w dzienniku lekcyjnym, a wychowawca po otrzymaniu informacji w arkuszu ocen

ucznia. Trzeci egzemplarz pozostaje w dokumentacji szkolnej ucznia.

5. W przypadku decyzji odmownej rodzicowi (prawnemu opiekunowi) przystuguje prawo do

odwotania od decyzji za posrednictwem organu, ktory decyzj¢ wydat do Mazowieckiego

Kuratora O$wiaty w terminie 14 dni.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego

wychowawca klasy w dokumentacji przebiegu nauczania ucznia zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

7. Uczen zwolniony z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego ma obowigzek by¢ obecny

na tych zajeciach. W szczegodlnych przypadkach, gdy zajecia te sg pierwszymi lub ostatnimi

zajeciami w danym dniu, uczen moze by¢ zwolniony z tego obowigzku na podstawie:
pisemnego ,,Podania” rodzicéw ( prawnych opiekundéw) lub petoletniego ucznia (Zatacznik
nr 3). O tym fakcie informowani sg nauczyciel uczacy danego przedmiotu i wychowawca
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klasy. Potwierdzajg to ztozeniem podpisu na ,,Podaniu” rodzica. Podpisany dokument zostaje
u wychowawcy.

8. Uczniom korzystajacym ze zwolnienia z obecno$ci na zajeciach w dzienniku lekcyjnym
zaznaczana jest nieobecno$¢ usprawiedliwiona. W czasie gdy uczen jest zwolniony do domu
nie moze przebywac na terenie szkoty.

§15

1. Szkota udziela rodzicom i uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie zajec
dydaktyczno-wyréwnawczych, nauczania indywidualnego i ksztatcenia specjalnego oraz
zaje¢ terapeutycznych we wspoétpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi lub
innymi organizacjami spotecznymi dziatajacymi na rzecz dzieci i miodziezy, a takze
w miar¢ mozliwosci organizuje pomoc materialng i rzeczowa.

2. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne
i nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega

na wspieraniu rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych

i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu

zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana

w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegolnosci

na:

1) diagnozowaniu $§rodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
I umozliwianiu ich zaspakajania;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami Kierunkowymi;

5) organizowaniu r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) podejmowaniu  dziatan = wychowawczych i profilaktycznych  wynikajacych
z programu wychowawczo - profilaktycznego (o ktorych mowa w odrgbnych
przepisach) oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd ucznidéw, nauczycieli

i rodzicow;

8) wspieraniu ucznidbw metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku

dalszego ksztatcenia, zawodu i planowaniu Kkariery zawodowej oraz udzielaniu

informacji w tym zakresie;
9) wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne
ucznia;

11)udzielaniu  nauczycielom  pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanych przez nich programow nauczania, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
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zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sie,

uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom;

12) wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

13) umozliwianiu rozwijania umiejg¢tnosci wychowawczych rodzicdw i nauczycieli;

14) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych
wg procedur.

5. W ramach funkcjonowania pomocy psychologicznej- pedagogicznej Szkota zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i s$rodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznidw;

3) zajecia specjalistyczne;

4) inne zajgcia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci  psychofizyczne  dzieci lub  ucznidw,
w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracje uczniow niepelnosprawnych ze $rodowiskiem rowiesniczym, w tym
Z uczniami petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
i czynnikow Srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole,
w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego
aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) zajec terapeutycznych:

a) dla  ucznibw  wykazujagcych  jednorodne lub  sprzezone  zaburzenia,
wymagajacych dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich
specyficznych potrzeb edukacyjnych oraz dlugotrwatej pomocy specjalistycznej,

b) nauczanie jest tu prowadzone wedtug realizowanych w szkole programéw
nauczania, z uwzglednieniem koniecznosci dostosowania metod i form realizacji
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw;

2) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia:

a) dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych,

b) prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,

c) liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 0sob;

3)zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych
a) majagcych trudnosci w nauce w szczegélnosci w spelnianiu  wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdélnego dla danego
typu edukacyjnego,

b) liczba uczestnikow zajec¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;

4) zajec¢ specjalistycznych:
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a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniébw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow tych
zaje¢ wynosi do 5,
b) logopedycznych - dla uczniow z deficytami kompetencji, ktére powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja naukg. Liczba uczestnikow tych
zaje¢ wynosi do 4,
c) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla ucznibw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz
z aktywnym i petnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow tych zajec¢
wynosi do 10,
d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne — organizuje si¢ dla
ucznidw przejawiajacych trudnosci  w  funkcjonowaniu spotecznym. Liczba
uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczac¢ 10;

5) warsztatow;

6) porad i konsultaciji;

7) zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia oraz planowaniem ksztatcenia

I kariery zawodowej;

8) zaj¢¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ — organizuje si¢ dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sig;

9) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia:

a) sg organizowane dla uczniéw, ktérzy moga uczeszczaé¢ do szkoty, ale ze wzgledu
na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegoélnosci ze stanu zdrowia, nie
mogag realizowa¢ wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych — wspdlnie
z oddziatem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania
do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych,

b) obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sa realizowane indywidualnie
z uczniem.

8. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia.

9. O wustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty niezwtocznie informuje pisemnie, w sposéb przyjety w szkole
rodzicOw ucznia albo petnoletniego ucznia.

10. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w Kktérym poszczegélne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

11. Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych i zajeciach specjalistycznych
trwa do czasu usunigcia opOznien w uzyskaniu osiagnie¢ edukacyjnych, wynikajacych
z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego, lub
ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowiacych powodd objecia ucznia nauka
w oddziale klasy tego typu.

12. Godzina zaje¢ trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach,

0 prowadzeniu zaje¢ w czasie krotszym niz 45 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia
tacznego tygodniowego czasu trwania tych zaje¢, jezeli jest to uzasadnione potrzebami
ucznia.
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13. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor Szkoty ustala, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.
14.Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.
15.0rganizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie we wspotpracy
z.

1) rodzicami ucznidw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placéwkami;

5)organizacjami  pozarzadowymi  oraz  instytucjami  dziatajacymi na  rzecz

rodziny i dzieci.

16. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z uczniem;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

5) poradni;

6) pracownika socjalnego;

7) asystenta rodziny;

8) kuratora sagdowego;

9) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.
17. Nauczyciele oraz specjalisci w Szkole prowadza w szczegdlnosci doradztwo edukacyjno-
zawodowe.
18. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu, z planowaniem ksztatcenia
i kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio uczniow
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych, zawodowych przy wykorzystaniu aktywnych
metod pracy. Zajecia prowadza nauczyciele i specjalisci.
19. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga obje¢cia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwtocznie wychowawce oddziatu.
20. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistdbw udzielajgcych  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia
nauczycieli.

§16

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolnien, zainteresowan
dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program, tok nauki lub spetnianie
obowigzku szkolnego 1 obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza szkotg
( nauczanie domowe).
2. Zezwolenie, o ktérym mowa w pkt. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku, a w uzasadnionych przypadkach jednego okresu nauki ucznia w szkole.
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3. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki, nauczanie domowe
mMoga Wystapic:
1) rodzice ucznia;
2) wychowawca oddzialu lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia
(za zgoda rodzicow).
4. Wniosek sktada si¢ za posrednictwem wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego
ucznia.
5. Wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. 4 przekazuje wniosek
dyrektorowi  Szkoty, dofaczajac swojg opinie 0 predyspozycjach, potrzebach
i mozliwosciach ucznia. Opinia powinna zawiera¢ takze informacje o osiggnig¢ciach ucznia.
6. Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program nauki powinien by¢ dotaczony projekt
programu, ktéry ma realizowac uczen.
7. Dyrektor Szkoty po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w pkt. 6 jest zobowigzany
zasiggna¢ opinii rady pedagogicznej oraz poradni psychologiczno-pedagogiczne;.
8. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela si¢:
1) w przypadku negatywnej opinii rady pedagogicznej lub poradni
psychologiczno-pedagogicznej;
2) jezeli indywidualny program, ktory ma by¢ realizowany przez ucznia, nie
sprzyja ukonczeniu szkoty w skroconym czasie.
9. Odmowa udzielenia zezwolenia nastgpuje w drodze decyzji.
10. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela si¢ na czas nie krétszy niz
jeden rok szkolny.
11. Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki wygasa w przypadku:

1) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego;
2) zlozenie przez ucznia lub jego rodzicow os$wiadczenia 0  rezygnacji

z indywidualnego programu lub toku nauki.
12. Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, dyrektor
w porozumieniu z radg pedagogiczng wyznacza nauczyciela opiekuna i ustala zakres jego
obowigzkdéw a w szczegOlnosci tygodniowa liczbg godzin konsultacji — nie nizsza niz godzing
tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godzin miesigcznie.
13. Decyzje w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo
odnotowac w arkuszu ocen.

§17

1. Uczniom z zaburzeniami rozwoju, uczniom niepetnosprawnym lub przewlekle chorym
Szkota umozliwia wypetnienie obowigzku szkolnego w formie nauczania indywidualnego,
specjalnego, zaje¢ rewalidacyjnych i rewalidacyjno- wychowawczych.

2. O potrzebie zapewnienia uczniowi wyzej wymienionej formy spetniania obowigzku orzeka
poradnia psychologiczno-pedagogiczna. Szkota organizuje je na wniosek rodzicéw ucznia
I zaswiadczenia lekarskiego.

3. Decyzje 0 nauczaniu indywidualnym, specjalnym i rewalidacji podejmuje dyrektor Szkoty
na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno - pedagogiczne;.

4. Tygodniowy wymiar godzin wymienionych form spetniania obowigzku szkolnego reguluja
odrebne przepisy.
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5. Zajecia wymienionych form spelniania obowigzku szkolnego nalezy

realizowac co najmniej w ciggu 3 dni w tygodniu.

6. Realizacje wymienionych w ust.l form Kksztalcenia powierza si¢ nauczycielowi
z odpowiednimi do rodzaju zaj¢¢ kwalifikacjami.

7. Uczen objety nauczaniem indywidualnym i specjalnym ujety jest w ewidencji danego
oddziatu klasy, klasyfikowany i promowany wraz z innymi uczniami.

§18

Szkota umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego Kkierunku
ksztatcenia.

§19

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.
2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢é roznice W dostgpie do
edukacji, umozliwi¢  pokonywanie barier dostgpu do edukacji  wynikajacych
z trudnej sytuacji materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacj¢ zdolnych uczniow.
3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny)
lub motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe, stypendium
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania).
4. Uczen moze otrzymywac jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym,
jak i motywacyjnym.
5. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodow na osobe w rodzinie, w szczegolnosci, gdy w rodzinie tej
wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnosé, ciezka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnos$é,
brak
umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo wychowawczych, alkoholizm, narkomania,
a takze gdy rodzina jest niepeina.
6. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:
1) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztébw udzialu w zajeciach edukacyjnych,
w tym wyréwnawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach

planu nauczania, a takze udzialu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza
szkota;

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym - zakup podrecznikow.
7. Stypendium szkolne moze by¢ takze udzielone w formie $wiadczenia pieni¢znego,
jezeli organ przyznajacy stypendium uzna, ze udzielanie stypendium w formach, o ktérych
mowa W ust. 6 nie jest mozliwe.
8. Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w kilku formach jednoczesnie.
9. Miesieczna wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajaca do ubiegania
si¢ o stypendium szkolne nie moze przekroczy¢ kwoty o ktdrej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej.
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10. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat
wysoka srednig ocen oraz co najmniej dobra oceng z zachowania w okresie poprzedzajacym
okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

11. Stypendium za osiggniccia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory
uzyskat wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej
mi¢dzyszkolnym oraz zdobyt co najmniej dobrg ocene zachowania w okresie
poprzedzajacym okres, w ktérym przyznaje si¢ to stypendium.

12. O przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe uczen
moze ubiegac si¢ nie Wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego potrocza.

13. Dyrektor powotuje komisje stypendialna, ktdra po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego ustala srednig ocen.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY, ICH ZADANIA
| ZASADY WSPOLDZIALANIA

§20
Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow
4) Samorzad Uczniowski.
§21

Organy wymienione w § 18. dzialajg w oparciu 0 witasne regulaminy, ktére nie moga by¢
sprzeczne z Ustawa Prawo oswiatowe oraz niniejszym statutem.

§22

1. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym

pracownikom Szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow Szkoty.

2. Dyrektor Szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomic:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy Szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.
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§23

Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie dziatalnosciag Szkoty oraz reprezentowanie Szkoty na zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w Szkole;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw do ich
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
4) realizacja uchwal rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji
stanowiacych;
5) organizacja i wtasciwy przebieg egzaminu 6smoklasisty

przeprowadzanego na koniec klasy VIII szkoty podstawowej;
6)stwarzanie warunkOéw do dziatania w Szkole: wolontariatu i innych organizacji,
ktorych  celem  statutowym  jest dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.
7) Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje,
o ktérych mowa w 8 41 ust. 2, wymaga uzyskania zgody dyrektora Szkoty,
wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;
8) wspolpracuje z  pielegniarkg  albo  higienistka  szkolnga,  lekarzem
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i miodzieza, w tym
udostgpnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia za zgodg rodzica celem wlasciwej
realizacji tej opieki;
9) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegblnych, np. podawanie
do publicznej wiadomosci szkolnego zestawu programéw i podrgcznikow;
podejmowanie  dziatah  organizacyjnych  umozliwiajacych  obrot  uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty, okreslanie w porozumieniu z Rada Rodzicow, Rada
Pedagogiczng;
10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;
11) kontroluje spetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego dziecka
w obwodzie, w ktérym mieszka dziecko.
12) Dyrektor szkoty powotuje inspektora danych osobowych.

§24

Dyrektor Szkoty realizuje uchwaty Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej podjete
w ramach kompetencji stanowigcych.
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§25

Dyrektor Szkoty dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty, ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, takze organizuje administracyjna,
finansowg i gospodarcza obstuge Szkoty.

§ 26

Dyrektor Szkoty wspoétdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych.
§27

Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Rodzicow, Rada
Pedagogiczng, rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.

§28

Dyrektor Szkoty kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego (nauki) przez uczniow Szkoty
i dzieci mieszkajace w obwodzie Szkoty. Podejmuje decyzje o przyjmowaniu uczniow do
Szkoty, ukaraniu ucznia.

§29

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania, opieki.

2. W jej sktad wchodza wszyscy zatrudnieni w szkole nauczyciele.

3. Jej przewodniczacym jest dyrektor Szkoty, ktory prowadzi i przygotowuje zebrania rady
pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow
o0 terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

4. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w  kazdym okresie w zwigzku z  zatwierdzeniem wynikow  Klasyfikowania
I promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego szkote albo co
najmniej 1/3 czlonkow Rady Pedagogicznej.

5. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegoélnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub placowki.

6. Dyrektor Szkoty przed zakonczeniem kazdego roku szkolnego przedstawia Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow informacje o realizacji planu nadzoru pedagogicznego
zawierajaca: zakres wykonania planu; wnioski ze sprawowania nadzoru pedagogicznego,
podjete dziatania wynikajace z wnioskOw ze sprawowania nadzoru pedagogicznego wraz
z informacja o ich skutkach.
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§30

Kompetencje stanowigce i opiniujace Rady Pedagogicznej okre$la ustawa i zawarte sg
w Regulaminie Rady Pedagogicznej

§31

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu Szkoty. Wniosek o dokonanie zmian
moga ztozy¢ organy Szkoty.

§32
Rada Pedagogiczna wspOtpracuje z Radg Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim.
8§33

Dyrektor Szkoty jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej. Za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej ma prawo zaproszenia 0sob trzecich na jej posiedzenie.

§34

1. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscig glosOw
W obecnosci co najmniej potowy jej czionkéw i obowigzuja wszystkich nauczycieli
i ucznidw Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania Rady Pedagogicznej
sg protokotowane.

3. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste ucznidow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

§35

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych

z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ prowadzacy Szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzoér pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkote uchyla uchwate w
razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa po zasiggni¢ciu opinii organu
prowadzacego Szkotg. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

8§ 36

1. Wewnetrzng strukture Rady Rodzicéw, tryb jej pracy oraz szczegdtowy sposdb wyborow
okresla Regulamin Rady Rodzicow Szkoty Podstawowej w Borkach.
2. Kompetencje stanowigce i opiniujace Rady Rodzicow okresla Ustawa.
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§37

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, Ktory tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0got uczniow w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Szkoty.

3. Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

§38

1. Samorzad Uczniowski przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci realizacji podstawowych
praw ucznia, takich jak:
1) prawo do zapoznania Si¢ z programem hauczania, jego treScig, celem
I stawianymi wymaganiami edukacyjnymi;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych
proporcji  miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania
I zaspokajania wtasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem Szkoty;,
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu;
7) prawo opiniowania propozycji skreslenia z listy uczniow.
2.Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dziatania

z zakresu wolontariatu.
3.Samorzad moze ze swojego skfadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§39

1. Rodzice i uczniowie przedstawiajag wnioski i opinie organom Szkoty poprzez swoje
reprezentacje, Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

2. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi
Szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej podczas posiedzen tych organow.

3. Whnioski 1 opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organow, a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach w terminie 7 dni od ich przedtozenia.

§40

1. Szkota zapewnia warunki do wlasciwego wspotdziatania organdw wymienionych
w 8§ 19, w szczegodlnosci zapewnia kazdemu z nich mozliwos¢ swobodnego dziatania
I podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych w Ustawie Prawo
oswiatowe, Statucie Szkoty oraz w regulaminach wtasnych.
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2. W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
inne organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty.

3. Zgode na podjecie dziatalno$ci przez organizacje, o ktdérych mowa w ust. 2, wyraza

dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

§41

1. Szkota zapewnia biezaca Wwymiang informacji pomigdzy organami Szkoty
odnos$nie podejmowanych i planowanych dziatan lub decyzji poprzez:

1) wydawanie zarzadzen przez Dyrektora Szkoty;

2) spotkania z Rada Pedagogiczna;

3) zebrania ogolne i klasowe rodzicow;

4) spotkania z Radg Rodzicow;

5) spotkania z Samorzadem Uczniowskim;

6) udostepnianie informacji w bibliotece szkolnej i na stronie internetowej szkoty;

7) korespondencje oraz ogtoszenia na terenie szkoty.
2. Wszystkie organy Szkoty zobowigzane sa do wzajemnego informowania si¢
0 podjetych w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

§ 42

1. Szkota zapewnia warunki umozliwiajgce rozwigzywanie sytuacji konfliktowych pomiedzy
organami na podstawie obowigzujacych przepisow przy arbitrazu Dyrektora Szkoty.
2. Sytuacje konfliktowe migdzy organami rozstrzygane sa wewnatrz szkoty wg nastepujacego
trybu:
1) z kazdego z organdw szkoty wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi sktad
zespotu rozstrzygajacego zaistniaty problem;
2) decyzje podejmowane sa w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig gloséw
w obecnosci co najmniej 50 % cztonkow zespotow.
3. Spory miedzy organami szkoty rozwigzywane sg wewnatrz szkoty na drodze polubownej
poprzez wzajemny udziat cztonkow poszczegolnych organdw i jawng wymiang pogladow.
4. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejno$ci winna si¢ zwroci¢ do strony ,,przeciwnej”
Z prosba o rozmowe/postepowanie Wyjasniajace.
5. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.
6. W zalezno$ci od rodzaju stron wchodzacych w spor/konflikt przewiduje sie nastepujace
zasady postepowania:
1) konflikt dyrektor - rada pedagogiczna:
a) spory pomiegdzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzygane sa na zebraniach
rady pedagogicznej,
b)w przypadku duzej rangi konfliktu i trudnosci w rozwigzaniu sporu wewnatrz
Szkoty, mozna zwrdci¢ si¢ o pomoc w rozstrzygnieciu do ,,mediatora”;
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2) konflikt dyrektor — rada rodzicow:
a) spory pomigdzy dyrektorem, a radg rodzicéw rozstrzygane sa na zebraniach zarzadu
rady rodzicOw z udziatem dyrektora,
b) w przypadku niezadowalajacego rozstrzygnigcia sporu jedna ze stron moze ZWrocic
si¢ 0 pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzacego;

3) konflikt dyrektor - samorzad uczniowski:
a) spory pomiedzy dyrektorem, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane
sg miedzy wybranymi przez samorzad uczniowski przedstawicielami samorzgdu
uczniowskiego
a dyrektorem Szkoty w obecnosci opiekuna samorzadu uczniowskiego;

4) konflikt rada pedagogiczna - samorzad uczniowski:

a) spory pomiedzy rada pedagogiczna, a Samorzadem uczniowskim rozstrzygane sa na
wspolnym  zebraniu z udziatem wybranych przez rade pedagogiczng nauczycieli,
przedstawicieli samorzadu uczniowskiego oraz dyrektora.

§43

1. Rodzice i nauczyciele wspoétdziataja ze sobg w sprawie wychowania
i ksztatcenia mtodziezy.
2. Podstawowg forma wspotpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow oddziatow
i rodzicow oraz zebrania.
3.Czestotliwos$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.
4. Rodzice uczestnicza w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzia¢ udziatu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych, powinien skonsultowaé = sie¢
z wychowawcg oddziatu w innym terminie.
5. Rodzice korzystaja ze spotkan indywidualnych z nauczycielami w ramach godzin
dostepnosci zgodnie z opracowanym harmonogramem.
6. Formy wspotdziatania ze Szkotg uwzgledniaja prawo rodzicow do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale klasy
i Szkole;
2) znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow;
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
| przyczyn trudnosci w nauce:
a) na zebraniach,
b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej
z nauczycielem, konsultacje te nie moga odbywac¢ sie w czasie lekcji prowadzonej przez
nauczyciela,
c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielggniarka;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swych dzieci;
5) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;
6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny oraz
organowi prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.
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§ 44

1. W szkole w ramach dziatah samorzadu uczniowskiego organizuje si¢ prace
wolontarystyczng uczniow na rzecz pomocy innym uczniom i instytucjom wspotpracujacym ze
szkota. Praca ta wykonywana jest w formie Szkolnego Klubu Wolontariusza zwanego dalej
Klubem.

2. Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spolecznos$ci szkoty: nauczycieli,
ucznidéw oraz rodzicOw na rzecz potrzebujacych.

3. Wolontariusz w szkole to osoba, ktdra ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje
$wiadczenia na zasadach okre$lonych w Szkolnym Klubie Wolontariusza.

4. Wolontariuszem moze by¢ kazdy, kto dobrowolnie 1 za darmo chce pracowaé na rzecz
innych.

5. Nieletni czlonkowie Klubu zobowigzani sa przedstawi¢ pisemng zgode rodzicow na
dziatanie w Wolontariacie.

6. Aktywno$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na $rodowisko szkolne.

7. Prawa i obowigzki wolontariusza oraz system rekrutacji do klubu, zakres jego dziatania
i realizowanych zadan okresla regulamin Szkolnego Klubu Wolontariatu.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§45

1. Terminy  rozpoczynania i  zakonczenia  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych,
przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre§laja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.
2. Zajecia w szkole lub placowce moga by¢ zawieszone, na czas oznaczony, w razie
wystapienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacja 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych;
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng;
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego
niz okreslone w pkt 1 — 3.

§ 46

1. Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacji Szkoty opracowany przez dyrektora Szkoty w terminie okreslonym w odrebnych

przepisach.

2. Arkusz organizacji Szkoty okresla w szczegolnosci: 1) liczbe oddziatow poszczegdlnych
klas;
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2) liczbe ucznidw w poszczegolnych oddziatach;
3) tygodniowy wymiar godzin - w poszczegblnych oddziatach:
a) zaje¢ obowigzkowych, w tym godzin wynikajacych z podziatu na grupy,
b) zaje¢: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie, jezyka mniejszosci
narodowej, etnicznej lub jezyka regionalnego i nauke wiasnej historii i kultury, o ile
takie zajecia prowadzone sg w Szkole,
C) zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych;
4) liczbe pracownikdéw ogotem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;
5) liczbe nauczycieli wraz z informacja o ich kwalifikacjach;
6) liczbe pracownikow administracji i obstugi oraz etatéw przeliczeniowych;
7) 0golng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zajec
realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zaje¢ $wietlicowych.

3. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy po zasiggnieciu opinii zwigzkow
zawodowych.

§ 47

1. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat. Oddziat sktada si¢ z ucznidw,
ktorzy w Kkursie nauki danego roku szkolnego ucza sie wszystkich przedmiotow
obowigzkowych i nadobowiazkowych okreslonych planem nauczania zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow
dla danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego lub autorskim wewnatrzszkolnym
programem zgodnym z podstawami programowymi.
1) W zwiazku z konfliktem zbrojnym w Ukrainie szkota moze obja¢ nauczaniem
uczniéw/dzieci pochodzacych z wyzej wymienionego kraju w oddziale przedszkolnym
oraz w oddziatach I — VIII zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca, ktorego formy speiniania zadan
powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych
Szkoty.
3. Formy spetniania zadan wychowawcy oddziale klasy powinny by¢ dostosowane do
wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.

§48

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢  dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora Szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglgdnieniem zasad ochrony
I higieny pracy.

§ 49
1.Szkota organizuje zajecia religii i etyki.
1. Podstawg udzialu ucznia w zajg¢ciach z religii oraz etyki jest Zyczenie wyrazone

przez rodzica lub pelnoletniego ucznia w formie pisemnego o$wiadczenia.
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2. Zyczenie udziatu w zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazone nie musi by¢
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.
3. Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla ucznidw niekorzystajacych z zaje¢ religii
oraz etyki.
4. Zasady organizacji religii i etyki w szkole okreslajg odrebne przepisy.
2. Dla ucznioéw klas IV-VIII szkota organizuje zajecia wychowania do zycia w rodzinie.
1. Udzial w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.
2. Uczen nie uczestniczy w zajeciach, jezeli rodzic zgtosi pisemnie dyrektorowi szkoty
rezygnacje z tych zajec.
3. Szkola organizuje zaje¢cia opiekuncze dla ucznidéw niekorzystajacych z zajec
wychowania do zycia w rodzinie.
4. Zasady organizacji zajg¢ wychowania do zycia w rodzinie okreslaja odrebne

przepisy.

8§50

1.Podstawowg formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
systemem klasowo-lekcyjnym.
2.Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwatg, w ktorej ustali
inny czas godziny lekcyjnej trwajacej od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy
czas zaje¢. W szczegoOlnie uzasadnionych sytuacjach dyrektor Szkoty ma prawo zmienié¢ czas
trwania godziny lekcyjnej na warunkach okreslonych w zdaniu poprzedzajacym.
3.Czas trwania poszczegllnych zaje¢ edukacyjnych w klasach | - Il szkoty podstawowej
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac 0gélny tygodniowy czas zaje¢é, 0 ktorym
mowa w ust. 1.
4. Godzina zajec¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych
zaje¢ socjoterapeutycznych dla uczniow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym oraz
zaje¢ resocjalizacyjnych dla uczniéw niedostosowanych spotecznie trwa 60 minut.
5. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajg¢ okreslonych w ust. 3
w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec.
6. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas | - 11l sg prowadzone w oddziatach liczacych nie
wigcej niz 25 uczniow.
7. W szkole ogolnodostepnej, w ktorej ksztatceniem specjalnym sg objeci uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz
wymienione w ust. 11 niepelnosprawnosci, niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie
niedostosowaniem spotecznym, za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudniac
dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej

w celu wspotorganizowania ksztatcenia odpowiednio  uczniow

niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem

spotecznym

lub specjalistow;

2) w przypadku oddziatu klas I- 111 szkoty podstawowej- asystenta;

3) pomocy nauczyciela.
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8. W Szkole obowigzkowe zajecia edukacyjne organizowane sg w oddziatach.
9. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoly w wyjatkowych sytuacjach, moga by¢
organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, uwzgledniajac indywidualne potrzeby i mozliwosci
psychofizyczne wuczniéw, a takze konieczno$¢ zapewnienia uczniom 1 rodzicom
indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz wlasciwego przebiegu
procesu ksztalcenia, zgodnie z obowigzujacymi rozporzadzeniami ministra wlasciwego do
spraw oswiaty 1 wychowania, w tym rozporzadzeniem w sprawie szczegdétowych warunkoéw
organizowania 1 prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia
na odlegltos¢ w przedszkolu, innej formie wychowania przedszkolnego, szkole lub placowce.
10. Szczegodtowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢:
1) w tym technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do
realizacji tych zajeé:

a) dziennik elektroniczny Librus,

b) lekcje online przy zastosowaniu portalu spotecznosciowego Messenger, WhatSapp,

c) sprawdzone materialy edukacyjne i strony internetowe,

d) zintegrowana platforma edukacyjna http://epodreczniki.pl/,

e) e-podreczniki.pl,

) gov.pl/zdalne lekcje,

g)materialy 1 funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostgpnione

i rekomendowane przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,
h) materialy dost¢pne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,
1) materialy prezentowane w programach publicznej telewizji 1 radiofonii,
J) platformy edukacyjne oraz inne materialy wskazane przez nauczyciela, w tym:
podreczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen;
2) Sposob przekazywania uczniom materiatdéw niezbednych do realizacji tych zajec:
a) za posrednictwem dziennika elektronicznego Librus oraz strony internetowej szkoty,
b) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,
c)droga mailowa lub na zamknigtej grupie Faceeboka, Massengera, lub innych
komunikatoréw zatozonych na potrzeby edukacji zdalne;,
d) poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie video-konferencji;
3) warunki bezpiecznego uczestnictwa ucznidw w tych zajeciach w odniesieniu do
ustalonych w przedszkolu i szkole lub placowce, majac na uwadze taczenie przemienne
ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia:
a) uczniowie otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostgpu do wykorzystywanych
platform,
b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostgpowych innym osobom,
c¢) nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,
d) nie nalezy utrwala¢ wizerunku os6b uczestniczacych w zajeciach,
e) nalezy korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych zrodet;
4) zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do
ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych sa nastgpujace:
a) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,
b) nalezy korzysta¢ z materialdow pochodzacych z bezpiecznych Zrdodet,
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c) pozostale zasady obowigzujace nauczycieli i innych pracownikéw zawarte sg
w prawie wewnatrzszkolnym;

5) uczniowie mogg korzysta¢ m. in. z podrgcznikdw, zeszytow Cwiczen, ksigzek,
e-podrecznikoéw, audycji, filmoéw 1 programoéw edukacyjnych oraz innych materialow
poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.

11. Nauczyciele zobowigzani s3 do planowania tygodniowego zakresu tresci nauczania ze
szczegblnym uwzglednieniem:

1) rownomiernego obcigzenia uczniow w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zroznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych uczniow podejmowania intensywnego wysitku

umystowego w ciggu dnia;

4) taczenia przemiennie ksztalcenia z uzyciem monitoro6w ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

6) koniecznos$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfik realizowanych

zajec.

12. Zdalne nauczanie bedzie realizowane zgodnie ze szkolnym planem nauczania
opracowanym dla danej klasy 1 oddzialu przedszkolnego i1 bedzie miato charakter
synchroniczny. Zajecia online w czasie rzeczywistym za pomoca narzedzi umozliwiajacych
polaczenie si¢ z uczniami z zastosowaniem platform 1 aplikacji edukacyjnych wymienionych
w ustepie 10.
13. W celu zréznicowania form pracy zajecia z uczniami beda prowadzone rowniez w sposob
asynchroniczny. Nauczyciel udostepnia materialy, a uczniowie wykonuja zadania w czasie
odroczonym.
14. Udostepnianie materialow realizowane powinno by¢é za posrednictwem poczty
elektronicznej, e-dziennika, a w sytuacji braku dostepu do Internetu z wykorzystaniem
telefonéw komaérkowych ucznia lub rodzicow.
15. Sposdb potwierdzania uczestnictwa ucznidéw w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢, uwzgledniajac konieczno$¢ poszanowania sfery
prywatno$ci ucznia oraz warunki techniczne 1 oprogramowanie sprzetu stuzacego do nauki:

1) udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecnos$ci ucznia

na zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym;

2) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach online, punktualnego

logowania si¢ na lekcje oraz, na prosbe nauczyciela, pracy z wlaczong kamers;

3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest

réwnoznaczny z jego nieobecno$cia na zajgciach i zostaje odnotowany w dzienniku;

4) w przypadku uporczywego zaktocania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo

zakonczy¢ jego udzial w zajeciach przed czasem. Zaistnialy fakt nauczyciel odnotowuje

w uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie do nastepnej lekcji

uzupehni¢ 1 samodzielnie opracowa¢ omawiany materiat;

S)nieobecnos¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga

usprawiedliwienia przez rodzica wg zasad okreslonych w statucie szkoty;

6) uczen nieobecny na zajgciach ma obowiazek uzupetnienia materiatu;.

7) uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez

nauczyciela zadan, takze kartkowek/ prac klasowych/ sprawdzianow/ itd.;
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8) w przypadku trudno$ci z przekazaniem pracy drogg elektroniczng uczen/rodzic ma

obowiazek o zaistniatym fakcie poinformowac nauczyciela przedmiotu:

a) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzgtu komputerowego i do Internetu,
nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposéb,

b) jesli uczen nie jest w stanie wykonaé polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma
umozIliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;

9) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prace do

samodzielnego wykonania, frekwencj¢ zaznacza si¢ nastepujaco: jesli uczen odesle

wykonang prace nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi obecnos$¢, w przeciwnym
wypadku nauczyciel ma prawo uzna¢, ze uczen byl nieobecny na zajeciach;

10) uczen lub jego rodzic ma obowigzek kontrolowania swojego konta na e — dzienniku

(informacje, poczta, zakladka zadania domowe) co najmniej raz dziennie zwtaszcza na

zakonczenie dnia ok. godziny 16.00);

11) uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu oraz

stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci;

12) nauczyciele zobowigzani sa do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego

uczestnictwa w zdalnych zajeciach.

§51

W Kklasach IV-VIII szkoty podstawowej zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci od
realizowanej formy tych zajg¢, moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat
1 chlopcow.

§ 52

Do realizacji zadan statutowych Szkota posiada nastepujace pomieszczenia:
1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteke;
3) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze i ogolnego uzytku;
4) zespot urzadzen sportowo-rekreacyjnych (sale gimnastyczng, boisko szkolne, plac
zabaw).

§53

Nauczyciele odpowiedzialni za klasopracownie oraz salg gimnastyczng zobowigzani sg

do opracowania i wywieszenia w widocznym miejscu szczegotowych regulaminow

I instrukcji korzystania z tych pomieszczen oraz zabezpieczenia materiatow i $rodkOw
zagrazajacych zdrowiu i zyciu uczniow.

§ 54

1. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy
Szkoty oraz rodzice.
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2. Biblioteka szkolna realizuje nastepujace cele:
1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniow;
2) przygotowywanie do korzystania z roznych zrodet informacii;
3) wdrazanie do poszanowania ksigzki;
4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
5) otaczanie opiekg uczniow szczegOlnie uzdolnionych;
6) wspotdziatanie z nauczycielami;
7) rozwijanie zycia kulturalnego Szkoty;
8) wpieranie doskonalenia nauczycieli;
9) przygotowuje uczniow do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.
3. Dyrektor Szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng poprzez:
1) wiasciwg obsade personalng;
2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtowsa prace;
3) realizacj¢ zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej;
4) zapewnienie srodkow finansowych na dziatalnos¢ biblioteki;
5) inspirowanie  wspolpracy grona pedagogicznego z  biblioteka w  celu
wykorzystania  zbiorbw  bibliotecznych w  pracy  dydaktyczno-wychowawczej,
W przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia i rozwijania kultury czytelniczej;
6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaje¢c¢ biblioteki;
7) stwarzanie mozliwo$ci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.
4. Zadania biblioteki szkolnej:
1) popularyzacja nowosci bibliotecznych;
2) statystyka czytelnictwa;
3) informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego
warsztatu informacyjnego;
4) komputeryzacja biblioteki;
5) renowacja i konserwacja ksiegozbioru;
6) systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym;
7) wspotpraca z radg pedagogiczng, radg rodzicow;
8) wspotpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy.
5.Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z:
1) uczniami:
a) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych,
b) pogiebianie i wyrabianie nawyku czytania i samoksztatcenia,
C) propagowanie dziedzictwa kultury regionalnej i narodowej;
2) nauczycielami:
a) wspieranie nauczycieli w procesie dydaktycznym i wychowawczym,
b) informowanie wychowawcdw o stanie czytelnictwa ucznidw,
C) uczestniczenie w organizacji imprez okolicznosciowych zgodnie z zapisami,
w planie dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczym Szkoty,
d) doskonalenie zawodowe nauczycieli;
3) rodzicami:
a) informowanie rodzicéw o stanie czytelnictwa ich dzieci,
b) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,
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c) pomoc w doborze literatury dla ich dzieci;
4) innymi bibliotekami:
a) wspotdziatanie w realizacji réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa
(konkursy, wystawy, imprezy czytelnicze itp.),
b) promowanie miejskich imprez kulturalnych dla uczniow,
c) wymiana wiedzy i doswiadczen.
6. W ramach swej dziatalnosci biblioteka szkolna moze takze nawigza¢ wspoétprace z:
1) gming;
2) wladzami lokalnymi;
3) osrodkami kultury;
4) innymi instytucjami.

§ 55

3. W celu zapewnienia prawidlowe] realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci

wspierania prawidtowego rozwoju ucznidw, szkota organizuje dozywianie na podstawie
umowy zawartej z Dostawca pomigdzy MGOPS w Gabinie, GOPS w Stubicach oraz
Dyrektorem szkoty.

4. Korzystanie z positkow (drugie danie) jest dobrowolne, dofinansowane lub platne.

5. Uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej oraz w szczegollnie
uzasadnionych przypadkach losowych, szkola umozliwia korzystanie z goracego positku
w ramach dofinansowania przez Organ prowadzacy szkote.

6. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ korzystania z goragcego positku w formie cateringu.

7. Organizacja zywienia jest finansowana ze $rodkow wiasnych rodzicow (prawnych
opiekunow) oraz $rodkéw pochodzacych z programow rzadowych, w szczegdlnosci
programu ,,Positek w szkole i w domu”.

8. Gorace positki spozywane sg przez ucznidw w wyznaczonym miejscu na terenie szkoty -

korytarz szkolny, hol.
9. Szkota sprawuje nadzor nad organizacja wydawania i spozywania positkow.
10. Szkota realizuje programy "Mleko w szkole", "Owoce i warzywa w szkole".

ROZDZIAL V
ZASADY FUNKCJONOWANIA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
§ 56

1. Oddziat przedszkolny:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej

wychowania przedszkolnego;
2) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach.
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Cele i zadania Oddzialu przedszkolnego

§57

1. Oddziat przedszkolny realizuje cele 1 zadania okreslone w przepisach prawa, dazac
W szczegodlnosci do:
1) wspomagania indywidualnego rozwoju kazdego dziecka;
2) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) tworzenia warunkow umozliwiajacych podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej,
jezykowej, etnicznej i religijnej;
4) zapewnienia opieki dzieciom przebywajacym w Oddziale przedszkolnym.
2. Wynikajace z powyzszych celow zadania Oddziatu przedszkolnego realizuje poprzez:
1) ksztaltowanie umiej¢tnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi
i dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych;
2) ksztaltowanie czynno$ci samoobstugowych, nawykéw higienicznych 1 kulturalnych,
wdrazanie dzieci do utrzymywaniu tadu i porzadku;
3) wspomaganie rozwoju mowy dzieci oraz innych umiej¢tnosci komunikacyjnych dzieci;
4) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynno$ci intelektualnych, ktére stosuja
W poznawaniu i rozumieniu siebie i swojego otoczenia;
5) propagowanie zasad promocji i ochrony zdrowia oraz ksztaltowanie sprawnosci
fizycznej dzieci;
6) wdrazanie dzieci do dbatos$ci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych;
7) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne,
budzenie zainteresowan technicznych;
8) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych;
9) ksztattowanie poszanowania dla roslin 1 zwierzat;
10) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacjg matematyczng;
11) ksztattowanie gotowosci do nauki czytania i pisania oraz rozwijanie umiejetnosci
czytania i pisania dzieci sze$cioletnich;
12) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne;
13) przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym.
3. Podstawowe formy dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Oddzialu przedszkolnego to:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z calg grupa we wszystkich sferach rozwoju;
2) zajecia stymulacyjne organizowane w matych zespotach,;
3) zajecia rozwojowe organizowane dla dzieci majacych trudnosci w opanowaniu tresci
podstawy programowej oraz inne zajecia wspomagajace rozwdj dzieci z zaburzeniami
rozwojowymis;
4) zajecia stwarzajace dziecku mozliwosci wyboru zadan, czasu ich realizacji, wyboru
partnerow;
5) zabawy dowolne oraz spontaniczna dziatalnos¢ dzieci,
6) wycieczki, spacery, zabawy na §wiezym powietrzu, uroczystosci i imprezy.
4. Oddzial przedszkolny zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczng wszystkim dzieciom.
W tym zakresie prowadzi wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng

§ 58

31



1. Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom statg opieke pedagogiczng w czasie zajec
w Oddziale oraz poza Oddziatem.
2. Nauczyciel odpowiada za zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.
3. Zajecia w Oddziale przedszkolnym zawiesza si¢ na czas oznaczony, w razie wystapienia na
danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez

ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia

Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow innego

niz okre§lone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie

bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach oraz

w przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11.
4. Wychowawca w porozumieniu z dyrektorem Szkoty przekazuje rodzicom i dzieciom
informacje o sposobie i trybie realizacji zadan szkoly w okresie czasowego ograniczenia jej
funkcjonowania, w przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni, w sytuacjach
wskazanych w przepisach prawa, zajecia organizowane sg nie pdzniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajec.
5. Zajecia realizowane sg zgodnie z przyjetym planem nauczania opracowanym dla oddziatu
przedszkolnego z wykorzystaniem metod ksztalcenia na odlegltos¢. W pracy z dzieémi
nauczyciel przedszkola wykorzystuje narzedzia do realizacji online, np. dziennik
elektroniczny, filmiki na Youtube, Matzoo, e-podrgczniki i prezentacje multimedialne,
multimedialne ksigzeczki, aplikacje, gry edukacyjne, materialy multimedialne.
6. Podczas wykorzystywania metod i1 Srodkéw ksztalcenia na odleglo$§¢ nauczyciele
prowadzacy zajecia w oddziale przedszkolnym z obligowani sa wtasciwego dostosowania ich
do potrzeb i mozliwos$ci dzieci w wieku przedszkolnym.

§59

1. Oddziatl przedszkolny zapewnia organizacj¢ wycieczek zgodnie z wlasciwymi przepisami
prawa 1 przyjetym w Szkole Regulaminem wycieczek.

2. 0Oddzial przedszkolny organizuje ubezpieczenie dzieci od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkow za zgoda 1 odptatnoscig rodzicow.

§ 60

1. W Oddziale przedszkolnym nie przewiduje si¢ dokonywania jakichkolwiek zabiegdw
lekarskich ani tez samodzielnego podawania farmaceutykow.

2. W sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka nauczyciel lub dyrektor informuje
rodzicOw o0 jego stanie, a rodzice sa zobowigzani do niezwlocznego odebrania dziecka
z Oddziatu przedszkolnego.

3. W sytuacjach naglych wzywane jest pogotowie, z rownoczesnym poinformowaniem
rodzicow.
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§61

1. Rodzice przyprowadzaja i odbieraja dzieci z Oddziatu przedszkolnego i s3 odpowiedzialni
za ich bezpieczenstwo w drodze do Oddziatu przedszkolnego i z Oddzialu przedszkolnego do
domu.

2. Rodzice moga wyrazi¢ zgodg, aby dziecko korzystalo z dojazdu do i z Oddziatu
przedszkolnego autobusem szkolnym, przy czym musza ztozy¢ oswiadczenie o obowiazkach
na nich spoczywajacych w przypadku awarii autobusu i zapewnienia opieki w drodze do
i z przystanku autobusowego.

3.  Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odbierania dziecka przez osobe doroslta, zdolng do
podejmowania czynno$ci prawnych, upowazniong na pismie przez rodzicow.

4. W razie nieodebrania dziecka w ustalonym czasie nauczyciel zapewnia mu opiekg, probuje
nawiaza¢ kontakt z rodzicami.

5. W przypadku gdy nie mozna porozumiec¢ si¢ z rodzicami, nauczyciel zawiadamia policjg.
6. Nauczyciel moze odméwi¢ wydania dziecka z Oddzialu przedszkolnego , w przypadku
kiedy zachowanie rodzicow wskazuje na spozycie alkoholu lub srodkéw odurzajacych.

Organizacja pracy Oddzialu przedszkolnego
§ 62

1. Podstawowga jednostka organizacyjng jest oddziat obejmujacy dzieci w zblizonym wieku.
2. Zasady doboru dzieci do oddzialu powinny uwzglednia¢ potrzeby, zainteresowania
i uzdolnienia, a takze stopien i rodzaj niepetnosprawnosci.

3. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczac 25.

8§63

1. Praca wychowawcza, dydaktyczna i opiekuncza jest prowadzona na podstawie programu
wychowania przedszkolnego, uwzgledniajacego podstawg programowa wychowania
przedszkolnego.

2. Do realizacji zadan statutowych szkota posiada sale zaje¢, sale gimnastyczng, plac zabaw,
boisko, hol 1 fazienke.

§ 64

Szczegdlowa organizacje wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji.
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§65

1. Organizacj¢ pracy Oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
Dyrektora szkoly z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan
rodzicow.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel ustala szczegdtowy rozktad dla swojego
oddziatu, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

3. Ramowy rozktad dnia okreSla czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej
wychowania przedszkolnego.

§ 66

1. Rekrutacja do Oddziatu przedszkolnego prowadzona jest w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci.

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc, w pierwszej
kolejnosci brane sg pod uwage dzieci z obwodu szkolnego.

3. Dyrektor szkoty moze dokonywac przyje¢ do Oddziatu przedszkolnego w trakcie catego
roku szkolnego w miare posiadanych miejsc.

4. Dziecko moze by¢ skreslone z listy dzieci przyjetych do Oddziatu przedszkolnego :

1) na podstawie decyzji Dyrektora podjetej w uzgodnieniu z Radg Pedagogiczng
w przypadku nieprzestrzegania regulaminu Przedszkola (nie dotyczy dzieci realizujacych
obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne);

2) z powodu niezgloszenia si¢ nowo przyjetego dziecka w terminie do dnia 15 wrze$nia, jesli
rodzice nie powiadomiag w formie pisemnej Dyrektora szkoty o przyczynie niecobecnosci
dziecka.

Zasady odplatnosci za pobyt w Oddziale przedszkolnym
§67

Pobyt dziecka w Oddziale przedszkolnym do 5 godzin dziennie jest bezplatny w zakresie
realizowania podstawy programowe;j.

Nauczyciele
8§68

1. Do zadan nauczycieli naleza w szczeg6lnosci:

1) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom podczas zaje¢ dydaktycznych, wycieczek,
wyjazddw, imprez;

2) przebywanie z dzie¢mi w trakcie zaje¢ dydaktycznych;

3) dbato$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet;

4) zapewnienie higienicznych warunkow pracy;
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5) zapewnienie witasciwej opieki podczas wyjscia poza teren (jeden nauczyciel zapewnia
opieke grupie liczacej nie wiecej niz 15 dzieci).

2. Nauczyciel wspotpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania, m.in.:

1) informuje rodzicéw o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu wychowania
przedszkolnego i planéw pracy;

2) udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka;

3) ustala z rodzicami wspolne kierunki dziatan wspomagajacych rozwoj i wychowanie dzieci,
W szczegolnosci  dzieci o specyficznych potrzebach edukacyjnych (dzieci zdolne,
z dysharmonig rozwojowa, niepelnosprawne itp.);

4) udostegpnia rodzicom wytwory dzialalnos$ci dzieci (prace plastyczne, ¢wiczenia na kartach
pracy i inne).

3. Planuje 1 prowadzi prac¢ wychowawczo-dydaktycznag w oparciu o wybrany program
wychowania przedszkolnego oraz odpowiada za jej jako$¢, m.in.:

1) tworzy warunki wspomagajace rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania;

2) dazy do pobudzania aktywnos$ci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju: spotecznej,
emocjonalnej, ruchowej i umystowej;

3) wspiera rozwdj aktywnosci dziecka nastawionej na poznanie samego siebie oraz
otaczajacej rzeczywistosci spoteczno-kulturowej i przyrodniczej;

4) stosuje zasad¢ indywidualizacji pracy, uwzgledniajac mozliwosci 1 potrzeby kazdego
dziecka;

5) stosuje nowoczesne, aktywizujace metody pracy;

6) realizuje zajg¢cia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania
dzieci.

4. Prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci:

1) dokumentuje indywidualny rozwoj dziecka we wszystkich sferach aktywnosci;

2) prowadzi prace wyrOwnawczo-kompensacyjna;

3) wspotpracuje ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna, opieke
zdrowotng 1 inne formy pomocy;

4) przeprowadza diagnozg przedszkolng w roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej
szkoty podstawowej;

5) dokonuje analizy gotowosci szkolnej dziecka 1 wydaje stosownag informacje rodzicom
w terminie do 30 kwietnia danego roku szkolnego.

5. Prowadzi dokumentacj¢ zaje¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.

§ 69

1. Nauczyciel ma prawo do wyboru programu wychowania przedszkolnego, ktory
przedstawia Dyrektorowi.
2. Nauczyciel ma prawo do opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego.

8§70

1. Nauczyciel jest zobowigzany systematycznie podnosi¢ swoja wiedz¢ i1 umiej¢tnosci
poprzez:
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1) udzial w r6znorodnych formach doskonalenia zawodowego;

2) samoksztalcenie;

3) pomoc merytoryczng ze strony Dyrektora, nauczyciela metodyka i innych specjalistow;
4) wymian¢ do§wiadczen z innymi nauczycielami,

5) aktywny udziat w naradach szkoleniowych rady pedagogiczne;j.

PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW
§71

1. Rodzice maja w szczegolnosci prawo do:

1) znajomosci zamierzen pracy wychowawczo-dydaktycznej;

2) rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie;

3) pomocy =ze strony Oddzialu przedszkolnego w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych;

4) uzyskiwania informacji podnoszacych ich wiedz¢ psychologiczno-pedagogiczna;

5) zglaszania wnioskéw dotyczacych doskonalenia procesu edukacyjnego;

6) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Oddziatu przedszkolnego;

7) wnioskowania do Dyrektora szkoty o zorganizowanie na terenie Oddziatu przedszkolnego
zaje¢ dodatkowych;

8) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej zgodnie z potrzebami
dziecka i rodzicow;

9) udzialu w organizowanych przez Szkole zajeciach otwartych, uroczystosciach, zgodnie
Z obowigzujagcym harmonogramem i kalendarzem imprez;

10) wyrazania opinii na temat ramowego rozktadu dnia.

2. Narodzicach dzieci uczeszczajacych do Oddziatu przedszkolnego spoczywa obowigzek:
1) wudzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wptyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

2) zapewnienia dzieciom 6-letnim regularnego ucz¢szczania na zajgcia;

3) uczestniczenia w zebraniach ogélnych i klasowych;

4) regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu ujednolicenia oddzialtywan
wychowawczych;

5) usprawiedliwiania nieobecnosci dzieci na zajgciach edukacyjnych w terminie do 7 dni,
ustnie, telefonicznie, pisemnie lub zaswiadczeniem lekarskim.

3. Wspotpraca z rodzicami moze przebiega¢ w nastepujacych formach:

1) zebrania ogolne rodzicow i nauczycieli organizowane przez Dyrektora szkoty;

2) zebrania organizowane przez nauczycieli;

3) zajecia otwarte organizowane;

4) wycieczki, uroczystosci przedszkolne;

5) konsultacje indywidualne w ramach godzin dostepnosci nauczycieli;

6) informacje umieszczane na tablicy ogloszen;

7) codzienne kontakty z rodzicami wynikajace z biezacych potrzeb.
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PRAWA I OBOWIAZKI DZIECKA
§72

1. Do Oddziatu przedszkolnego uczeszczaja dzieci w wieku od 3 do 6 lat, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze zosta¢ objete dziecko, ktore
ukonczyto 2,5 roku.

2. Dziecko posiadajgce orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktoremu odroczono
realizacje obowigzku szkolnego, moze uczeszcza¢ do Oddzialu przedszkolnego, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku, w ktorym konczy 9 lat.

3. Dzieci 6-letnie majg obowigzek odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

4. Dziecko ma prawo do:

1) podmiotowego i zyczliwego traktowania;

2) akceptacji takim, jakie jest;

3) indywidualnego procesu rozwoju i wtasnego tempa rozwoju;

4) kontaktow z dzie¢mi i dorostymi;

5) zabawy i wyboru towarzyszy zabaw;

6) wypoczynku, jesli jest zmeczone;

7) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
ochrony i poszanowania jego godnos$ci osobistej.

ROZDZIAL VI

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§73

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownika administracyjnego, kierowce
autobusu, woznych oraz w sezonie grzewczym palaczy c.o.

§74

W  Szkole utworzone s3 nastgpujagce  Stanowiska pracownikow
pedagogicznych:
1) dyrektor Szkoty;
2) pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog, logopeda, nauczyciel wspomagajacy,
doradca zawodowy;
3) nauczyciel bibliotekarz;
4) nauczyciel.

8§75
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1. Zasady zatrudniania, zwalniania, oceniania, wymogi kwalifikacyjne, prawa
i obowiazki nauczycieli okresla ustawa ,,Karta nauczyciela” i przepisy wykonawcze.

2. Zasady zatrudniania w Szkole pracownikow administracyjnych i obstugi regulujg odrebne
przepisy m.in. przepisy o pracownikach samorzadowych i Kodeks Pracy.

§76

1. Do obowigzkow pedagoga nalezy m. in.:
1) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki mtodziezy ze szczegdlnym
uwzglednieniem uczniow sprawiajacych trudnosci w realizowaniu procesu
dydaktyczno-wychowawczego;
2) opracowywanie wnioskow dotyczacych uczniéw wymagajacych szczegolnej opieki

I pomocy wychowawczeyj;

3) rozpoznawanie sposobOw spedzania czasu wolnego przez mtodziez szkolng;

4)  wspolpraca z organizacjami mtodziezowymi oraz instytucjami
I organizacjami spotecznymi dziatajgcymi na rzecz dzieci i miodziezy lub

nadzorujacymi przestrzeganie praworzadnosci w zakresie wspolnego oddziatywania na
uczniow wymagajacych opieki i pomocy wychowawczej;

5) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudnosci wychowawcze;

6) udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich

trudnosci w wychowywaniu wtasnych dzieci;

7) czuwanie nad kompletowaniem odpowiedniej dokumentacji ucznidow do
badan pedagogiczno-psychologicznych;

8) utrzymywanie statych kontaktow z poradnig psychologiczno-pedagogiczng
w zakresie poradnictwa zawodowego i przekazywanie informacji z tej placowki;

9) wnioskowanie w razie potrzeby o kierowanie spraw uczniéw zagrozonych
niedostosowaniem lub niedostosowanych spotecznie do sagdu dla nieletnich;

10) wnioskowanie o pomoc materialng dla mtodziezy zyjacej w trudnych warunkach
materialnych;

11) organizowanie roznych form terapii zajeciowej uczniom z objawami
niedostosowania spotecznego;

12) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych
nawarstwiajacych si¢ na tle niepowodzen szkolnych oraz udzielanie im pomocy
i porad w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych na tle konfliktow rodzinnych lub
w kontaktach rowiesniczych i srodowiskowych;

13) prowadzenie i nadzorowanie we wspotpracy ze szkolng shuzbg zdrowia
szeroko rozumianej profilaktyki w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi, paleniu
tytoniu oraz wspotdziatanie w wychowaniu zdrowotnym ze szczegdlnym
uwzglednieniem spraw zwigzanych z zapobieganiem HIV (AIDS) i narkomanii;

14) koordynowanie ewidencji loséw absolwentéw Szkoty;

15) koordynowanie i nadzorowanie uroczystosci szkolnych w zakresie przydzielonych
zadan;

16) wspotpraca z wychowawcami i innymi nauczycielami w egzekwowaniu od
uczniow przestrzegania ustalen regulaminow szkolnych;
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17) diagnozowanie i dokonywanie okresowych ocen sytuacji wychowawczej w Szkole

oraz prezentowanie opracowan na posiedzeniach rad pedagogicznych;

18) koordynowanie prac komisji Rady Pedagogicznej nad konstruowaniem

I realizacja szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz zapobiegania

uzaleznieniom i patologiom.

2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspoélpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami, ktora dotyczy:
a) rekomendowania dyrektorowi szkoty do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty 1 placowki oraz
dostgpnosci, o ktérej] mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r., poz. 1062 oraz
z 2022 r. poz. 9751 1079),
b) prowadzenia badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznibw w celu okreSlenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
¢) rozwigzywania probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,
d) okreslania niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i sSrodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno- komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z zespolem, w zakresie opracowania i1 realizacji indywidualnego
programu edukacyjno - terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w szczegdlnoSci
powinno dotyczyc¢:
a) rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1 jego uczestnictwo w zyciu oddziatu przedszkolnego lub szkoty,
b) udzielania pomocy pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
c) dostosowania sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,
d) doboru metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosSci od potrzeb, z innymi podmiotami, w zaleznosci od potrzeb:

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami, organizacjami pozarzagdowymi

oraz innymi instytucjami i podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci

1 milodziezy, dyrektorem, pielegniarka $rodowiska nauczania i1 wychowani,

pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny, kuratorem sagdowym.

3. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy w szczegdlnosci:
1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia, na
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podstawie zalecen zawartych w orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej specjalistycznej, poprzez okreslenie celow i zakresu tresci ksztatcenia;
2) organizowanie wspOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania;
3) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne i specjalistom
w zakresie doboru form i metod pracy z uczniami o0 specjalnych potrzebach
edukacyjnych poprzez:
a) przygotowywanie materialow do pracy lekcyjne;,
b) ocenianie pracy ucznidow, sprawdzanie stopnia opanowania danych tresci
programowych;
4) zadawanie i kontrolowanie pracy domowej, prowadzenie wspolnie z innymi
nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz realizowanie zintegrowanych dziatan
okreslonych w Indywidualnym Programie Edukacyjno — Terapeutycznym;
5) wylaczenie ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych z pracy w klasie, jezeli
nauczyciel stwierdzi, ze indywidualna nauka bedzie efektywniejsza, a czas
przeznaczony na rozwigzywanie problemow edukacyjnych lepiej wykorzystany;
6) branie udzialu w ustalaniu ocen rocznych i pétrocznych dla uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotéw i zachowania;
7) realizowanie wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy wychowawczej
z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
8) przekazywanie wychowawcy, nauczycielom i rodzicom informacji dotyczacych
postepodw w rozwoju dziecka, a takze informowanie o pojawiajacych si¢ trudnosciach
W nauce i zachowaniu;
9) prowadzenie dokumentacji ucznia posiadajagcego orzeczenie z  poradni
psychologiczno - pedagogicznej lub innej specjalistycznej.

8§77

1. Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:
2) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniéw;
3) prowadzenie zajg¢ logopedycznych z uczniami, u ktorych stwierdzono zaburzenia
rozZwoju mowy;
4) wspotpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia
¢wiczen z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;
5) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistdw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
2. Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
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trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne 1 pelne
uczestnictwo  ucznia w  zyciu  przedszkola, szkoty 1 placoéwki;
3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4)  podejmowanie  dzialan z  zakresu profilaktyki uzaleznieh i  innych
problemow dzieci i milodziezy;

5) minimalizowanie skutkoéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym,

szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;
6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w Sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwoséci,  predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
wW:

a)rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych ucznidw w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier
1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§78
Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
oraz zawodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych oraz
zawodowych

wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

8§79

Do obowiazkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:
1) prawidtowy dobdr i ewidencja zbiorow (ksiggi inwentarzowe, rejestr ubytkow);
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2) opracowanie warsztatu informatyczno-bibliograficznego (katalogi alfabetyczne,

rzeczowe, kartoteki zagadnien, napisy informacyjne, teczki wycinkow);

3) organizacja i udostepnianie zbiorow (Kkart czytelnika, regulaminow, wykazow

lektur, innych materiatow);

4) analiza stanu czytelnictwa uczniéw (prowadzenie kart czytelnikdw, kart ksiazek) —

2 razy w roku na radach pedagogicznych;

5) prowadzenie lekcji przysposobienia czytelniczego i informacyjnego zgodnie

Z przygotowanym wczesniej harmonogramem zajg¢¢ oraz programem;

6) gromadzenie materiatbw  pogladowych do realizacji programoéw

przysposobienia czytelniczego;

7) opracowanie i realizacja planu pracy biblioteki z uwzglednieniem imprez

stuzacych inspiracji czytelnictwa wsrod mlodziezy i form wspotdziatania z mtodzieza;

8) wspotpraca z wychowawcami i nauczycielami przedmiotdw, zwlaszcza
w zakresie informacji 0 nowosciach pedagogicznych i realizacji $ciezki
programowej z zakresu czytelnictwa i mediow;

9) troska o estetyczne i funkcjonalne rozmieszczenie zbioréw i urzadzenie

biblioteki, dokonywanie zakupu ksigzek oraz prenumerata czasopism;

10) dokumentowanie pracy wiasnej poprzez prowadzenie dziennika pracy biblioteki
szkolnej, sprawozdan okresowych;

11) zabezpieczanie zbiorow i przeprowadzanie inwentaryzacji w bibliotece metoda

skontrum nie rzadziej niz raz na 10 lat;

12) wiasciwe dysponowanie majatkiem biblioteki oraz ponoszenie odpowiedzialnosci

za ten majatek.

§ 80

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece ucznidw.

2. Do zakresu zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w Szkole podczas prowadzonych zajeé
obowigzkowych i nadobowigzkowych, podczas powierzonego dyzuru w czasie
przerw zgodnie z harmonogramem ustalonym przez dyrektora szkoty lub
przydzielonym zastepstwem, a takze na zajgciach poza terenem szkoty
organizowanych po uprzednim uzyskaniu zgody dyrektora;
2) zapoznanie uczniéw z zasadami bezpieczenstwa w szkole i drodze do szkoty oraz

zasadami prawa szkolnego;
3) dbatos¢ i odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie;
4) zapewnienie prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego;
5) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowan;
6) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 odpowiednie rozpoznanie potrzeb uczniow i wspoélprace z instytucjami
o$wiatowymi oraz organizacjami dziatajacymi na rzecz mtodziezy;,
7) doskonalenie wilasnych umiejetnosci dydaktycznych, odpowiedzialnos¢ za
podnoszenie poziomu wiedzy;
8) ksztatcenie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatos¢
42



0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow. Wypelnianie tego zadania nalezy do
obowigzkow kazdego nauczyciela.
3. Nauczyciel w szczegolnosci zobowigzany jest do:

1) przedstawienia Radzie Pedagogicznej wybranego programu nauczania oraz

podrecznika sposrod programOw i podrgcznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego;

2) wspoétudziatu w konstruowaniu, opiniowaniu i wdrazaniu wewnatrzszkolnych

programOw nauczania, innowacji i eksperymentow pedagogicznych, a takze wyboru

podrecznikow

i srodkow dydaktycznych oraz metod ksztatcenia;

3) pisemnego opracowania planu dziatan dydaktycznych w oparciu o podstawy

programowe i obowigzujgCy program nauczania danego przedmiotu;

4) realizowania przewidzianych zaje¢ dydaktycznych;

5) systematycznego oceniania wiedzy i umiejetnosci ucznia z zachowaniem
obiektywizmu 1 bezstronnosci w ocenie oraz zgodnie z obowigzujacym

regulaminem oceniania (WSO), klasyfikowania i promowania uczniéw;
6) do pisemnego szczegétowego umotywowania rocznej oceny niedostatecznej

z przedmiotu nauczania oraz ustnego umotywowania innych ocen klasyfikacyjnych na
prosbe ucznia lub rodzica ucznia;

7) wykorzystania w procesie dydaktycznym roznych form i metod aktywizujacych
ucznia;

8) sprawowania opieki nad uczniami stosownie do ich potrzeb i mozliwosci
nauczyciela;

9) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

10) wystepowania z wnioskami, na prosbe rodzicow o umozliwienie uczniom
szczegOblnie zdolnym indywidualnego programu lub toku nauki;

11) wykorzystania pomocy naukowych;

12) umozliwiania uczniom rozwijania zainteresowan nha zajeciach

pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

13) ukierunkowywania uczniow celem wyboru wiasciwego zawodu lub wiasciwej

szkoty ponadpodstawowej;

14) prowadzenia dokumentacji szkolnej;

15) przygotowywania konspektu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w pierwszych

trzech latach pracy;

16) sprawdzania obecnosci ucznidw na kazdej jednostce lekcyjnej;

17) ukonczenia okreslonych przepisami kurséw bhp oraz dokonywania okresowych

badan lekarskich;

18) uczestniczenia w posiedzeniach rady pedagogicznej i wykonywania jej uchwat;

19) doskonalenia wtasnych kwalifikacji w zakresie nauczania interdyscyplinarnego;

20) udzialu w konferencjach przedmiotowo-metodycznych i innych formach

doskonalenia zawodowego;

21) pehnienia dyzurow w czasie przerw lekcyjnych i przed rozpoczeciem zajeé
szkolnych;
22) ksztattowania atmosfery dobrej pracy, zyczliwosci, kolezenstwa wsrdd uczniow

i pracownikow, wspotpracy z rodzicami i nauczycielami w celu doskonalenia
pracy dydaktyczno-wychowawczej;
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23) dzielenia si¢ swoim doswiadczeniem z innymi nauczycielami;

24) sprawowania opieki nad miodymi nauczycielami lub  nauczycielami
w awansie zawodowym;

25) zastepowania w uzasadnionych sytuacjach innych nauczycieli;

26) punktualnego rozpoczynania zaje¢ i terminowej realizacji zadan.

§81

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w oddziale tworza zespo6t. Nauczyciele moga

tworzy¢ zespoty opiekunczo- dydaktyczno-wychowawcze.

2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

3. Cele i zadania zespotu obejmuja:
1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia zestawu i sposobéw
realizacji programOw nauczania, skorelowania tresci nauczania przedmiotow
pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania,
planowania i realizacji pracy profilaktyczno - wychowawczej szkoty;
2) opracowanie sposobéw diagnozowania poziomu jakosci pracy Szkoty oraz
materiatow diagnostycznych;
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
rozwoju organizacji Szkoty;
4) organizowanie doradztwa metodycznego, szczeg6lnie dla poczatkujacych
nauczycieli;
5) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i w uzupetnianiu ich
Wyposazenia,
6) opracowywanie i opiniowanie przygotowywanych w Szkole autorskich,
innowacyjnych i eksperymentalnych programéw nauczania;
7) opracowywanie koncepcji i strategii nauczania, wychowania, programéw
i planéw pracy szkoty.

§ 82

Zadaniem wychowawcy Kklasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniem,
W szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidéw oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

§83

Wychowawca w celu realizacji zadan:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
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2) planuje prace wychowawczo-opiekunczg i organizuje z uczniami i ich
rodzicami rozne formy zycia spotecznego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski;
3) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
4) wspoétdziata z nauczycielami uczacymi w jego Kklasie, uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec
tych, ktdrym potrzebna jest indywidualna opieka (zaréwno uczniéw szczego6lnie
uzdolnionych, jak i uczniow z réznymi trudno$ciami i niepowodzeniami);
5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
b) wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywaniaim  pomocy w ich
dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy
w swoich dziataniach,
c) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty.

§ 84

Wychowawca w szczeg06lnosci zobowigzany jest do:
1) wspodtpracy z rodzicami, diagnozowania sytuacji wychowawczej, analizowania
kierunkow pracy dydaktyczno-wychowawczej i jej efektow;
2) wspotdecydowania z samorzgdem Klasy i rodzicami uczniéw o programie i planie
dziatan wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy;
3) zapoznania rodzicow i ucznidbw z regulaminami wewngtrznymi oraz
postanowieniami szczegétowymi przyjetymi na ich podstawie;
4) ustalenia oceny zachowania ucznia zgodnie ze szczegotowymi Kryteriami
oceny zachowania zatwierdzonymi przez Rad¢ Pedagogiczng (WO);
5) powiadomienia rodzicow o przewidywanym dla ucznia rocznym stopniu
niedostatecznym na miesigc przed zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w formie pisemnej, adnotacja w dzienniku potwierdzona
wilasnorgcznym  podpisem  rodzicow, w  uzasadnionych  sytuacjach —
korespondencyjnie;
6) udostepniania uczniom wszelkich informacji dotyczacych szkoét wyzszego stopnia

na terenie wojewodztwa (réwniez poza nim), profilu ich ksztalcenia oraz
warunkow, jakie uczen musi spetni¢, ubiegajac sie o przyjecie do wybranej szkoty.

§85

Wychowawca prowadzi dokumentacje danego oddziatu:
1) dokonuje wpiséw do dziennika elektronicznego danych osobowych ucznia;
2) stale kontroluje wpisy dokonywane przez innych nauczycieli (tematy lekcyjne,
oceny czastkowe, oceny $rodroczne, oceny roczne, oceny koncowe);
3) przygotowuje srodroczne, miesigczne, roczne i wynikajace z pomiaru jakosci pracy
szkoty zestawienia i obliczenia statystyczne;
4) wpisuje oceny do arkusza ocen;
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5) wypetlnia dokumentacje zwigzang z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow

(karty klasyfikacyjne, pisemne motywacje ocen nieodpowiednich i nagannych

zachowania itp.);

6) dokonuje innych wpiséw (notatki o promowaniu, egzaminach, ukonczeniu Szkoty
itp.);

7) wypisuje swiadectwa w koncu roku szkolnego;

8) prowadzi korespondencje z rodzicami zwigzang z biezacymi wydarzeniami
I potrzebami, korzysta w tym celu rOwniez z dziennika elektronicznego;

9) nadzoruje lub prowadzi rozliczenia (po wycieczkach, imprezach itp.);

10) sporzadza opinie 0 uczniu na potrzeby uprawnionych do otrzymywania opinii

instytucji oswiatowych wspotdziatajacych ze szkotg na rzecz ucznia;

11) dokumentuje dziatania wychowawcze i wspolprace z rodzicami.

§ 86

Wychowawca na biezaco wspoétdziata z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami
Swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczeg6élnych uzdolnien
uczniow w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla nich i doradztwa dla ich rodzicow.

§ 87

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony:

1) dyrektora Szkoty;

2) pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy, nauczyciela

wspomagajacego;

3) stuzb medycznych;

4) nauczyciela bibliotekarza;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej;

6) Rady Pedagogicznej;

7) Rady Rodzicéw;

8) doradcow metodycznych;

9) nauczycieli innych przedmiotéw;

10) innych placowek i instytucji o$wiatowo-wychowawczych.

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE SZKOLY, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§ 88

1. Rekrutacja do Szkoty odbywa sie¢ na podstawie odrebnych przepisow.
2. (skreslony)
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§89

Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;
2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz
psychicznej oraz ochrong
I poszanowanie jego godnosci,
3) korzystania z pomocy doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym
z pomocy finansowej w postaci stypendium szkolnego;
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdélnosci dotyczacych zycia,
a takze Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb;
6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepoéw w nauce;
8) uzyskania informacji o terminach prac klasowych i sprawdzianbw co najmniej
z tygodniowym wyprzedzeniem;
9) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
10) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;
11) korzystania pod opiekag nauczycieli z pomieszczen szkolnych, sprzetu,
srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych;
12) wptywania na zycie Szkoty przez dziatalnos¢ samorzadowa Oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych na terenie Szkoty;
13) korzystania z opieki pielegniarskiej oraz stomatologicznej;
14)  bezptatnego  dostgpu  do  podrgcznikdw,  materiatow  edukacyjnych
lub  materiatdow ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zajec
edukacyjnych;
15) wgladu do swoich sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych.

8§90

Gwarancje zachowania praw ucznia stanowi przestrzeganie zasad zawartych
w niniejszym Statucie i odrgbnych przepisach, a w szczegoélnosci praw zawartych
w ,,Konwencji o Prawach Dziecka”. Rodzicowi i uczniowi za posrednictwem rodzica
przystuguje prawo do zlozenia skargi do dyrektora Szkoty w przypadku naruszenia praw
ucznia w terminie 14 dni. Dyrektor Szkoty rozpoznaje skarge w terminie 10 dni o czym
powiadamia ucznia i rodzicOw ucznia.

§91

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty oraz ustalen
wladz szkolnych, a zwlaszcza:
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1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty;
2) bra¢ udziat we wszystkich zaplanowanych w planie lekcji danego oddziatu
zajeciach edukacyjnych;
3) przedstawia¢ nauczycielom uczacym przedmiotow przewidzianych szkolnym
planem nauczania zaswiadczenia lekarskie lub informacje od rodzicow o ewentualnym
zwolnieniu z danej lekcji przed wyjsciem ze szkoty, podobnie w sytuacji ztego
samopoczucia, sytuacji losowych, udziatu w zawodach i innych okoliczno$ciach
uniemozliwiajacych udziat w lekciji;
4) przygotowywac si¢ do zaje¢ poprzez wykonanie pracy pisemnej, zebranie
materiatu przedmiotowego, przeczytanie tekstow zrodtowych i lektur szkolnych lub
w inny sposob zaproponowany przez nauczyciela, uczestniczy¢ w realizowanych
zadaniach, ¢wiczeniach; wykonywa¢ polecenia nauczycieli, prowadzi¢ zeszyty
przedmiotowe, by¢ wyposazonym w czyste i obtozone podreczniki, przybory
szkolne, lektury, zachowywa¢ tad i porzadek, przestrzega¢ zasad dyscypliny pracy,
przejawia¢ aktywnos¢ w zakresie tresci lekcji, tworzy¢ atmosfere skupienia przy
tworczej pracy, uczestniczy¢ w dyskusjach;
5) wiasciwie zachowywac¢ sie w trakcie zaje¢ szkolnych;
6) wilasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz
pozostatych ucznidw; przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do
kolegbw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty, a szczegdlnie:
a) przeciwstawiania si¢ przejawom wulgarno$ci brutalnosci,
b) szanowania pogladow i przekonan religijnych innych ludzi,
c) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
d) szanowania godnosci i nietykalno$ci osobistej whasnej i innych,
e) dbatosci o wizerunek ucznia i dobre imig¢ Szkoty;
7) ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za wilasne zycie, zdrowie i higieng,
8)dba¢ o swoj wyglad, ubierac si¢ czysto z zachowaniem nastepujacych
ustalen:
a) stroj galowy - obowigzuje podczas uroczystosci szkolnych wszystkich uczniow:
- dla dziewczat: biata bluzka, granatowa lub czarna spddniczka do kolan,
- dla chtopcow: biata koszula, granatowe lub czarne spodnie,
b) codzienny stroj szkolny - obowigzuje kazdego dnia
- dla dziewczat: bluzki, koszulki, sweterki w r6znym kolorze, spodniczki lub
spodnie zakrywajace uda. Okrycia zaktadane bezposrednio na cialo nie moga by¢
przezroczyste, w zestawieniu ze spodnicg lub spodniami musza zakrywac catly tutow,
- dla chtopcow: koszulki, bluzy w r6znych kolorach, spodnie do kolan lub diugie,
C) stroj na zajecia wychowania fizycznego:
- bawelniana koszulka z krotkim rekawem, krotkie sportowe spodenki, dres, obuwie
sportowe, brak bizuterii,
9) dbatosci wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole, a w szczegolnosci:
a) szanowania mienia wtasnego i cudzego,
b) niezasmiecania pomieszczen, utrzymywania ich w czystosci i porzadku, zmiany
obuwia,
C) nieniszczenia $cian, elewacji budynku, sprzetu;
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10) podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej,
nauczycieli oraz ustaleniom rady Samorzadu Uczniowskiego lub klasowego;

11) nieoddalania si¢ w czasie trwania zaje¢ poza obiekty Szkoty bez zgody nauczyciela;
12) dostarczania usprawiedliwienia spdznien i nieobecnosci w Szkole napisanego

przez rodzicdw w terminie 7 dni;

13) dostarczenia wskazan lekarskich dotyczacych zwolnienia z niektorych zajec;

14) nieprzynoszenia 0zdob i przedmiotow zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu;

15) pokrycia kosztow wyrzadzonych szkdd materialnych;

16) wylaczania i niekorzystania na terenie szkoty z telefonu komorkowego

w czasie wszystkich zaje¢¢ 1 przerw, chyba ze nauczyciel prowadzacy zajecia uzna za

stosowne wykorzystanie urzadzenia podczas zaje¢ lekcyjnych, z wyjatkiem sytuacji

wymagajacych porozumiewania si¢ w pilnych sprawach pod nadzorem nauczyciela;

17) niekorzystania na terenie szkoty z analogowych i cyfrowych odtwarzaczy

muzyki i aparatéw fotograficznych;

18) korzystania z urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty pod nadzorem
nauczyciela zgodnie z regulaminem pracowni, w ktdrej znajduja sie te urzadzenia;

19) w wyjatkowych sytuacjach wymagajacych porozumienia si¢ w sprawach
zdrowotnych z rodzicami ma prawo do bezptatnego korzystania z telefonu szkolnego;
20) w przypadku nieobecnosci w szkole przedstawi¢ w ciggu tygodnia
usprawiedliwienie rodzicow lub usprawiedliwienie lekarskie, o ile rodzic nie przestat
usprawiedliwienia ze swego konta w dzienniku elektronicznym przy zachowaniu tego
samego terminu.

§92

Uczen moze zosta¢ nagrodzony za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce;
2) wzorowe zachowanie i wzorowa frekwencjg na zajgciach szkolnych;
3) wybitne osiagniecia i prace spoteczng;
4) dzielno$¢ i odwagg.

§93

1. W Szkole moga by¢ udzielane nastepujace nagrody:
1) pochwata wychowawcy klasy wobec klasy;
2) pochwata wychowawcy wobec rodzicow;
3) pochwata dyrektora wobec ucznidw szkoty;,
4) pochwata dyrektora wobec rodzicow;
5) nagroda rzeczowa,;
6) dyplom;
7) list pochwalny do rodzicow;
8) (skreslony);
9) (skreslony).
2. Uczen ma prawo do rownego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody.

§ 94
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Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce lub osiagnigcia sportowe. Stypendium
za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysoka $rednig ocen oraz
co najmniej dobrg ocen¢ zachowania w poétroczu poprzedzajagcym potrocze, w ktérym
przyznaje si¢ to stypendium, a z stypendium za osiagnigcia sportowe moze by¢
przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie wyniki we wspoétzawodnictwie sportowym na
szczeblu co najmniej miedzyszkolnym oraz co najmniej dobra ocen¢ zachowania
W potroczu poprzedzajagcym potrocze, w Ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

§95

Za nieprzestrzeganie postanowien statutu uczen podlega karze. Wobec ucznia
mozna zastosowac nastepujace kary:
1) upomnienie wychowawcy klasy;
2) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicow o niewtasciwym, nieodpowiednim lub
nagannym zachowaniu ucznia, wpis uwagi do dziennika lekcyjnego;
3) upomnienie lub nagana dyrektora Szkoty;
4) zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych;

5) zakaz reprezentowania Szkoty na zewnatrz;
6) przeniesienie ucznia do innej szkoty.

§ 96

O przeniesienie ucznia objetego obowigzkiem szkolnym do innej szkoty dyrektor
Szkoty moze wystgpi¢ do Kuratora Oswiaty w przypadku szczegdlnie chuliganskiego
zachowania ucznia, takze w przypadkach, gdy szkota wyczerpata sposoby oddziatywan
wychowawczych, tzn. nie odniosty skutku podejmowane proby zmiany sytuacii,
motywowania ucznia do zmiany postawy i respektowania norm zycia spotecznego
w szkole przez zesp6t wychowawczy nauczycieli we wspotdziataniu z mtodzieza
i klasowg radg rodzicdw, nie odniosty skutku wczesniej natozone Kkary, rozmowy
wychowawcze z uczniem, rozmowy z rodzicami ucznia, wspoldziatania z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, policja, sadem rodzinnym.

§ 97

1. Uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidw, jezeli ukonczyt 18 rok zycia i nie rokuje
nadziei na ukonczenie Szkoty.

2. Decyzje o0 skresleniu podejmuje dyrektor Szkoty na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

8§98

Dyrektor Szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary na okres probny /nie dtuzszy niz p6t rokul/,
jezeli uczen zyska poreczenie wychowawcy klasy lub Samorzadu Uczniowskiego.
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§99

Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie
lub  udzielonej  karze, udzielania  odpowiedniej  informacji na  zebraniu
rodzicow, indywidualnym spotkaniu z rodzicami lub poprzez wezwanie rodzicéw do szkoty.

§ 100

Od natozonej kary uczen lub jego rodzice moga w ciagu trzech dni od dnia zawiadomienia
0 ukaraniu wnies¢ pisemny sprzeciw do dyrektora Szkoty. O uwzglednieniu lub
odrzuceniu sprzeciwu decyduje dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii pedagoga szkolnego
I wychowawcy Kklasy ucznia. Nieodrzucenie sprzeciwu w ciaggu 14-tu dni od daty
whniesienia jest rownoznaczne z jego uwzglednieniem. Podjeta w tym trybie decyzja jest
ostateczna.

ROZDZIAL VII
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE, PROMOWANIE | EGZAMINOWANIE
UCZNIOW

SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW

§101

OCENIANIE

1. Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej
w odrgbnych przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania,
uwzgledniajacych te podstawe.

2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

3. Ocena zachowania kazdego ucznia be¢dzie ustalana indywidualnie przez wychowawce
W porozumieniu z innymi nauczycielami i specjalistami pracujagcymi z uczniem oraz
z uwzglednieniem kryteriow oceniania zachowania:

1) frekwencja;
2) bezpieczenstwo i zdrowie;
3) honor i tradycje;
4) pigkno mowy ojczystej;
5) normy spoteczne;
6) obowiazki ucznia;
7) aktywnos¢.
4. Ocenianie ma na celu:
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5.

1.

1)
2)
3)

4)
5)

informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie mu informacji
0 tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyg;

udzielanie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania swojego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i poprawy zachowania;
dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia podczas wywiaddwek, dni otwartych, kontaktow indywidualnych oraz
poprzez korzystanie z dziennika elektronicznego.

Ocenianie obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych srodrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych;
ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

ocenianie biezace i ustalanie s$rédrocznych ocen Kklasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali
i w formach przyjetych w szkole;

przeprowadzanie egzamindw Klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 102

WYMAGANIA EDUKACYJNE

Ustala si¢ nastepujace 0golne wymagania na poszczegolne stopnie szkolne:

1)

2)

3)

wymagania na stopien dopuszczajacy obejmuja:

a) umiejetnosci — uczen przy pomocy nauczyciela potrafi wykona¢ proste
polecenia wymagajace zastosowania podstawowych wiadomosci,

b) wiedza — jego wiedza posiada powazne braki, ktdre jednak mozna usunaé
w trakcie dalszej edukacji. Opanowat materiat przewidziany programem danego
przedmiotu na minimum 30%;

wymagania na stopien dostateczny obejmuja:

a) umiejetnosci — uczen potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢
z podstawowych zrodet informacji, potrafi wykonywa¢ proste zadania, wykazuje
sie aktywnoscig,

b) wiedza — opanowal materiat przewidziany programem danego przedmiotu na
minimum 50%;

wymagania na stopien dobry obejmuja:

a) umiejetnosci — uczen potrafi korzysta¢ ze wszystkich poznanych w czasie lekcji
zrodet informacji, umie samodzielnie rozwigzywaé typowe zadania,
a trudne zadania wykonuje pod kierunkiem nauczyciela, jest aktywny na lekcji,
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1.

b) wiedza — opanowal materiat przewidziany programem danego przedmiotu na
minimum 75%;

4) wymagania na stopien bardzo dobry obejmuja:

a) umiejetnosci — uczen sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych i wskazanych
przez nauczyciela zrodet informacji, samodzielnie rozwiagzuje zadania i problemy
w sposdb twdrczy w sytuacjach trudnych i nietypowych, wykazuje si¢ aktywna
postawa w czasie lekcji, bierze udziat w konkursach,

b) wiedza — opanowal materiat przewidziany programem danego przedmiotu na
minimum 90%;

5) wymagania na stopien celujacy obejmuja:

a) umiejetnosci — uczen umie samodzielnie zdobywaé¢ wiadomosci z réznych
dziedzin wiedzy korzystajac z rozmaitych zrodet informacji, korzysta z nowosci
technologii informacyjnej, potrafi kojarzy¢ i taczy¢ wiadomosci, inicjuje
rozwigzania konkretnych probleméw w czasie lekcji i pracy pozalekcyjnej,
samodzielnie rozwija wiasne uzdolnienia, osigga sukcesy w konkursach
i olimpiadach przedmiotowych, reprezentuje szkot¢ w zawodach sportowych lub
posiada inne poréwnywalne osiggniecia,

b) wiedza — opanowat material przewidziany programem danego przedmiotu na
100%. 2. Szczegotowe wymagania na poszczegOlne stopnie szkolne dla
wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych
okreslonych szkolnym planem nauczania ustalaja nauczyciele na podstawie
realizowanego programu hauczania i postanowien zawartych w ust. 1.
niniejszego paragrafu.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szczegblnosei bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie sig
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

4. W podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla II etapu edukacyjnego od wrzesnia

2024r. ograniczony zostal o okoto 20% zakres tresci nauczania. W klasach IV — VIII

uszczuplone zostaly treSci nauczania z nastepujacych przedmiotéw: jezyka polskiego,

jezyka obcego nowozytnego, historii, wiedzy o spoteczenstwie, matematyki, biologii,

chemii, geografii, fizyki, informatyki.

5. W podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla edukacji weczesnoszkolnej dodano

podstawy zasad udzielenia pierwszej pomocy.

6. Wydhuzono o jeden miesigc okres, w ktorym w szkotach sg przeprowadzane testy

sprawnosciowe (w ramach WF). Teraz owe testy bedzie mozna przeprowadzac od lutego

do kwietnia.

§103
ZWOLNIENIE Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ edukacyjnych na podstawie dokumentacji
0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza lub poradnie psychologiczno — pedagogiczna.
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2. W  przypadku zwolnienia ucznia z =zaje¢  wychowania fizycznego,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej, wpisuje sie
,,Zwolniony”.

3. Na pisemny wniosek rodzica, uczen moze nie uczestniczy¢ w zajeciach z religii, etyki
oraz wychowania do zycia w rodzinie.

§104
OCENIANIE BIEZACE

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Termin zakonczenia | i 11 semestru ustalany jest na
podstawie organizacji kalendarza roku szkolnego.

Rola oceny jest przede wszystkim informowanie uczniéw o ich osiggnigciach, a takze
0 brakach i trudnosciach napotykanych w procesie uczenia sig.

4. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw). Rodzice i uczniowie na
biezaco zapoznaja si¢ z uzyskanymi ocenami za posrednictwem dziennika
elektronicznego.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng.

5. Na ocene nie powinny mie¢ wptywu postawy szkolne i cechy osobowosciowe ocenianych.
6. Oceny biezace w klasach | — Il i IV — VIII, oceny s$rddroczne oraz roczne oceny
klasyfikacyjne w klasach 1V - VIII ustala si¢ wg nastgpujacej skali:

Ocena stowna - stopien: Ocena cyfrowa | Skrot
celujacy 6 Cel
bardzo dobry 5 Bdb
dobry 4 Db
dostateczny 3 Dst
dopuszczajacy 2 Dop
niedostateczny 1 Ndst

7. Mozna stosowa¢ znaki plus (+), minus (-), z wyjatkiem prac klasowych oraz skroty
ocen czastkowych. W arkuszu ocen i w dzienniku lekcyjnym roczne oceny
klasyfikacyjne wpisuje si¢ w peinym brzmieniu.

8. Klasyfikacja roczna w oddziatach I-11l polega na podsumowaniu 0siggnie¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym.
W oddziatach I-111 szkoty podstawowej srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych i zachowania sg ocenami opisowymi.

9. Nauczyciele uczacy w oddziatach I-1l1 jezyka obcego, informatyki i wychowania
fizycznego okreslaja w przedmiotowych systemach oceniania sposob przekazywania
wychowawcom informacji niezbednych do sformutowania oceny opisowe;j.

10. Ocena roczna lub koncowa klasyfikacyjna z religii i etyki nie jest wliczana do $redniej ocen
na $wiadectwie szkolnym.
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§ 105
KLASYFIKACJA ROCZNA | SEMESTRALNA

1.Podczas ustalania oceny Kklasyfikacyjnej rocznej nalezy uwzgledni¢ osiggnigcia
I umiejetnosci ucznia za | i 11 semestr.

2. Oceny biezace, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala nauczyciel uczacy

danego przedmiotu wg kryteriow przedmiotowych (klasy 1V — VIII), uwzgledniajac

wiadomosci, umiejetnosci oraz wktad pracy ucznia. Oceny te nie powinny by¢ ustalane jako

$rednia arytmetyczna stopni czastkowych.

3. Oceny biezagce oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

i zachowania dla uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub

Znacznym sg ocenami opisowymi.

4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna

zachowania.

5. Klasyfikowanie i promowanie uczniéw podczas nauki zdalnej:

1) odbywa si¢ na zasadach opisanych w Statucie Szkoty;

2) przy ustalaniu oceny rocznej z danego przedmiotu uwzglednia si¢:
a) oceny biezace uzyskane w czasie edukacji stacjonarnej,
b) oceny biezace uzyskane podczas zdalnego nauczania;

3) przy ustalaniu oceny rocznej zachowania uwzglednia sie:
a) systematycznos$¢ i sumienno$¢ wywigzywania si¢ z obowigzku szkolnego w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania placowek o$wiatowych, przy czym przez
potwierdzenie spelnienia obowiazku szkolnego rozumie si¢ w tym przypadku
logowanie si¢ na kontach wskazanych przez nauczyciela lub dyrektora
komunikatoréw i platform e-learningowych oraz wymiang informacji dotyczacych
sposobu wykonywania zadan zleconych przez nauczyciela,
b) samodzielnos¢ w wykonywaniu zadan zleconych przez nauczyciela,
w szczegdlnosci jest niedopuszczalne kopiowanie prac lub ich niesamodzielne
wykonanie przez ucznia,
c) aktywno$¢ na zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztatcenia na odleglos¢.

8§ 106
FORMY SPRAWDZANIA WIEDZY | UMIEJETNOSCI

1. Ustala si¢ nastgpujace formy sprawdzania biezacych osiagnie¢ edukacyjnych
| postepOw ucznia:
1) odpowiedzi ustne (opowiadanie, opis, wygtaszanie tekstdbw z pamieci, udziat
w dyskusji, dialog, argumentowanie, wnioskowanie, rozwigzywanie zadan itp.);
2) prace pisemne w klasie:
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a) kartkbwka — pisemne sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci programowych
obejmujgce materiat do trzech ostatnich lekcji, trwajace do 10 minut
I niewymagajace powtorzenia ani zapowiedzi, nie podlega poprawie,
b) sprawdzian — wg specyfiki przedmiotu, zapowiedziany z tygodniowym
wyprzedzeniem, poprzedzony wpisem w dzienniku, lekcja powtOrzeniows, ktora
okresli tresci 1 umiejetnosdci objete pozniejsza diagnoza, czas trwania 1 godzina
lekcyjna,
c) dyktando (pisanie z pamieci, ze stuchu, uzupetnianie luk w tekscie) —
poprzedzone c¢wiczeniami majacymi na celu powtdrzenie zasad pisowni,
zapowiadane tydzien wczesniej, czas trwania do 45 minut,
d) diagnoza wstepna/koncowa — sprawdzenie ogolnej wiedzy i umiejetnosci ucznia,
dotyczy danego przedmiotu i nie wymaga zapowiedzi, ocena nie ma wptywu na
ocene semestralng / koncoworoczna,
e) testy roznego typu wg specyfiki przedmiotu, zapowiedziane z tygodniowym
wyprzedzeniem, potwierdzone wpisem w dzienniku, czas trwania do 45 minut;

3) praca na lekcji:

a) ¢wiczenia,

b) notatki lub wywiady,

c) wiasna twdrczos¢ — wytwory literackie, plastyczne, samodzielnie wykonane
pomoce naukowe,

d) referat — dtuzsza forma wypowiedzi pisemnej;

e) wypracowania literackie;

4) rozne formy aktywnosci ucznia:

a) praca indywidualna na lekcji,

b) praca w grupie (organizacja pracy grupy, komunikacja w grupie,
zaangazowanie, sposob prezentacji, efekty pracy),

) udziat w konkursach, przedstawieniach, zawodach sportowych.

2. Zasada przeliczania ilosci zdobytych punktdéw na oceny:

1) ocena celujaca — 100 % - 98%);

2) ocena bardzo dobra— 97% - 90%;

3) ocenadobra—89 % - 75%

4) ocena dostateczna — 74% - 50% ;

5) ocena dopuszczajaca — 49 % - 30% ;

6) ocena niedostateczna ponizej 29 % - 1 %.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne (sprawdziany, testy, prace klasowe,
dyktanda) nauczyciel przechowuje do konca danego roku szkolnego.

4.0cena prac klasowych i sprawdzianow uczniow, ktorym dostosowano wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, jest ustalona wedtug

skali:

1) ocena celujaca — 100% - 88% wiadomosci i umiejetnosci z podstawy programowe;;
2) ocena bardzo dobra — 87% - 80%;

3) ocena dobra — 79% - 70%;

4) ocena dostateczna — 69% - 45%;

5) ocena dopuszczajgca — 44% - 20%;

6) ocena niedostateczna — do 19%.
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§ 107

TERMINY

1. Czestotliwo$¢ oceniania, terminy oddawania prac pisemnych, motywacja oceny:

1)  w jednym tygodniu moga si¢ odby¢ najwyzej trzy prace klasowe, testy lub trzy
sprawdziany w danym oddziale, lecz nie jednego dniga;

2) w ciaggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian, test lub praca klasowa;

3) w ciggu dnia moga odby¢ si¢ maksymalnie trzy kartkowki;

4) zmiana terminu pracy klasowej lub sprawdzianu moze odby¢ si¢ na prosbe uczniow
Z zastrzezeniem, ze przy ustalaniu nowego terminu pkt. 1 i 2 nie obowiazuja;

5) wustala si¢ termin oddawania sprawdzonych kartkowek, prac klasowych,
sprawdziandw i innych pisemnych form wypowiedzi do 2 tygodni;

6) kazda praca pisemna ucznia powinna zawiera¢ krétkie uzasadnienie oceny lub
podanie przy kazdym zadaniu uzyskanej i maksymalnej ilosci punktow do zdobycia.

2. W przypadku nieuczestniczenia w pisemnej formie sprawdzania wiadomosci
i umiejetnosci (prace klasowe, sprawdziany, testy, dyktanda, kartkéwki) bez wzgledu na
jego przyczyny, uczen ma obowigzek poddania si¢ tej formie sprawdzenia osiggnigé
w trybie okreslonym przez nauczyciela, jednak nie poézniej niz 2 tygodnie od daty
przeprowadzenia sprawdzianu.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) na miejscu,
w obecnosci nauczyciela.

§108

NIEPRZYGOTOWANIE DO ZAJEC

1. Uczen ma prawo by¢ jeden raz w ciggu semestru nieprzygotowany do zajgc.

2. Nieprzygotowanie ucznia do zajg¢ powinno by¢ zgtoszone przez ucznia lub
rodzica/opiekuna nauczycielowi przedmiotu przed lekcja.

3. Fakt nieprzygotowania ucznia do zaje¢ nauczyciel zaznacza w rubryce dziennika
elektronicznego, stawiajac znak ,,np”.

4. Nieprzygotowania nie mozna wykorzysta¢c w czasie zapowiedzianych wczeséniej prac
pisemnych i lekcji powtorzeniowych.

§ 109

POPRAWA OCENY
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1. Uczen ma prawo do jednokrotnej préby poprawienia oceny z pisemnej formy oceniania,

z wyjatkiem kartkowek, w trybie uzgodnionym z nauczycielem, jednak nie pozniej niz

w ciggu 2 tygodni od daty jej wystawienia.
2. Poprawiona ocena odnotowana jest w dzienniku elektronicznym obok oceny pierwotne;j.
3. W przypadku ucznia, ktory otrzymat na potrocze ocen¢ niedostateczng, nauczyciel moze
wymagac uzupetnienia materiatu, ale nie moze formalnie nakaza¢ poprawy oceny $rdédrocznej ani
uzalezni¢ od niej promocji.

§110

OCENA ZACHOWANIA

1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia:

1) frekwencje;

2) bezpieczenstwo i zdrowie;
3) honor i tradycje;

4) pigkno mowy ojczystej;

5) normy spoteczne;

6) obowiazki ucznia;

7) aktywnos¢.

2. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zachowania, poczawszy od klasy czwartej
ustala sie¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

3. Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

4. (skreslony).

§111
INFORMOWANIE RODZICOW O POSTEPACH W NAUCE | ZACHOWANIU

1. Nauczyciele do dnia 20 wrzes$nia kazdego roku szkolnego informujg uczniéw o wymaganiach
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.

1) Informacje o wymaganiach edukacyjnych rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja
w formie ustnej na pierwszej wywiadéwce w roku szkolnym:;

2) Informacje o wymaganiach edukacyjnych z danego przedmiotu sg zawarte
w Przedmiotowych Systemach Oceniania.
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1.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow. Uczniowie i rodzice na biezgco korzystajg
z e —dziennika.

1) Na prosbe rodzicow nauczyciel uzasadnia ocene;

2) Uzasadnienie ocen czastkowych przekazywane jest rodzicom ustnie w czasie zebran lub dni
otwartych;

3) Na pisemny wniosek rodzicow oceng semestralng (roczng) nauczyciel uzasadnia na pismie
w terminie 7 dni od ztozenia wniosku.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu podczas lekcji.

Rodzice moga si¢ z nimi zapozna¢ w czasie zebran i godzin dostgpnosci nauczycieli dni

otwartych lub po ustaleniu z nauczycielem innego terminu. Nie dopuszcza sie kopiowania

i fotografowania prac.

Na whniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,

egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana

do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Wychowawca oddziatu informuje ucznidéw do 20 wrzesnia i rodzicdéw (prawnych opiekunéw) na

pierwszej wywiadowce roku szkolnego o sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz trybie

ustalania i odwotania od tej oceny, a takze o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania. Informacja przekazywana jest w formie ustnej. Spotkanie jest

odnotowywane w dzienniku lekcyjnym.

Rodzice/prawni opiekunowie o postepach swoich dzieci sa informowani poprzez dostep do

dziennika elektronicznego oraz podczas spotkan z wychowawca klasy i zebran otwartych

w szkole.

Wychowawca oddziatu moze udostgpnic¢ rodzicom/opiekunom wydruk ocen biezacych ucznia.

W przypadku niezadowalajacych wynikow nauczania i zachowania nauczyciel powinien

przeprowadzi¢ indywidualne rozmowy z rodzicami/opiekunami prawnymi, rozmowe

udokumentowac¢ w dzienniku.

O  przewidywanych  semestralnych i  rocznych  ocenach  niedostatecznych

z przedmiotoéw oraz ocenie nagannej z zachowania rodzice (prawni opiekunowie) musza

by¢ skutecznie poinformowani przez wychowawcg w formie pisemnej na miesiac przed

terminem rady klasyfikacyjnej.

§112
PROMOWANIE UCZNIA

Uczen klasy | — Ill szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli jego osiagniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono
pozytywnie. Wiadomosci i umiejetnosci, jakie powinien posias¢ uczen po zakonczeniu
kazdej klasy, aby otrzyma¢ pozytywna ocen¢ opisowa, zawarte sa w podstawie
programowe;.

Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
oddziatu lub na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow
(prawnych opiekunow) oraz po uzyskaniu opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, Rada Pedagogiczna moze postanowic
0 promowaniu ucznia klasy I i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego”, jezeli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje

59



opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwaoch Klas.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klas I-111 szkoty podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasiegnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej.

Uczen, ktory nie spetnit powyzszego warunku, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg.

Ucznia z niepetnosprawnoscia umystowa w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrag ocene zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo
Wyzszej Z Wyroznieniem.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim w szkole podstawowej
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna.

§113

TRYB ODWOLANIA OD OCENY Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo zgtosi¢ zastrzezenia (na
pismie) do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

Whiosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) musi zawiera¢ uzasadnienie.
We wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslaja oceng, 0 jaka uczen
si¢ ubiega.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktdra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczna (semestralng) ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych.

Dla przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego dyrektor szkoty powotuje trzyosobowa
komisj¢ w sktadzie:
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10.

11.

12.
13.

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel petnigcy funkcje kierowniczg — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie

same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
przedmiotow: plastyka, muzyka, w-f, informatyka, zajecia informatyczne, z ktdrych
egzamin powinien mie¢ forme ¢wiczen praktycznych.

Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne proponuje nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a zatwierdza przewodniczacy komisji. Stopien
trudnosci pytan (¢wiczen, zadan praktycznych) musi odpowiada¢ kryteriom oceny,
0 ktorg ubiega si¢ uczen.

Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt w wyznaczonym
terminie przystapi¢ do egzaminu sprawdzajacego, moze przystapi¢ do niego w terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty, w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy w
szczegoblnosci:

1) sktad komisji;

2) termin sprawdzianu;

3) zadania (pytania) sprawdzajace;

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia.

§114
TRYB ODWOLANIA OD OCENY Z ZACHOWANIA

Uczen i jego rodzice moga wystepowac¢ do Dyrektora Szkoty o ponowne ustalenie oceny
zachowania tylko w przypadku, gdy zostata ona ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do
2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze ocena zostata wystawiona niezgodnie z przepisami
prawa, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora ustala roczng ocen¢ z zachowania
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w drodze gtosowania zwykta wigkszoscig gtosow, w przypadku rownej liczby gtosow
decyduje gtos przewodniczacego komisji.
3. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty lub inny nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne
w danej klasie;
4) pedagog;
5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
6) przedstawiciel Rady Rodzicow.
4. Ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wczesniej i jest
ostateczna.
5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy jej skiad, termin posiedzenia, wynik
gtosowania, ustalong ocene z zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokét stanowi zatacznik
do arkusza ocen.

§115

EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal oceng niedostateczng z jednego lub dwadch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jest zobowigzany do przekazania uczniowi
zakresu materialu obowiazujacego na egzaminie.

3. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg¢éci pisemne;j i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, zaj¢¢ technicznych, wychowania fizycznego, z ktorych to przedmiotow
egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

4. W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoly. W sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako przewodniczacy
komisiji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komisji.

7. Pytania egzaminacyjne uktada nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych, a zatwierdza Dyrektor
Szkoly najpdzniej na dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien
odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym wedlug pelnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla
ktoérego nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
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psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania egzaminacyjne
powinny uwzglednia¢ mozliwos$ci psychofizyczne ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy skiad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez
komisje.

10. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen.

11. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez
Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca sierpnia w danym roku szkolnym.

12. Uczef, ktory nie zdal jednego egzaminu poprawkowego lub do niego nie przystapit
z przyczyn nieusprawiedliwionych, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.

13. Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni moga zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, Ze
ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.

14. Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacji promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

15. W przypadku stwierdzenia, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje komisje do
przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci 1 umiej¢tnosci w trybie odwolawczym. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna.

§116
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Uczeh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych jezeli
brak jest podstaw do ustalenia semestralnej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia 1 jego rodzicow o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.
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5. Uczen ubiegajacy si¢ o egzamin klasyfikacyjny sktada wniosek do Dyrektora szkoty nie pozniej
niz na 1 dzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej. Decyzje
0 przeprowadzeniu egzaminu podejmuje rada pedagogiczna.

6. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;

b) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia speiniajacego obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkolg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych. Nie ustala sie
dla niego oceny z zachowania.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaj¢¢ edukacyjnych przeprowadza w formie pisemnej
I ustnej komisja powotana przez Dyrektora szkoty.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie podzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych.

11. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci lub realizuje indywidualny tok
nauki przeprowadza komisji, w sktad ktorej wchodza:

a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

13. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowiazek szkolny/nauki poza szkola lub
przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoly innego typu przeprowadza komisja w sklad ktorej
wchodza:

a) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

b) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

14. W charakterze obserwatoréw moga by¢ obecni rodzice ucznia.

15. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkotg oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorej uczen moze zdawac
egzamin w ciagu jednego dnia.

16. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegolnosci:

a) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

¢) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

d) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

17. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach
I zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zalacznik
do arkusza ocen ucznia.
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18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nicklasyfikowany".

19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem ucznidéw, ktorzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali oceng niedostateczng).

20. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

21. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/opiekunéw prawnych/ dokumentacja dotyczaca
egzaminu klasyfikacyjnego jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom/opiekunom
prawnym/ po zlozeniu pisemnego wniosku w sekretariacie szkoly. Wniosek mozna ztozy¢ nie
pézniej niz do konca grudnia kolejnego roku szkolnego nastepujacego po roku szkolnym,
w ktorym odbyt si¢ egzamin klasyfikacyjny.

22. Dyrektor szkoty na wniosek ucznia lub jego rodzicoéw/opiekundéw prawnych/, wskazuje
termin, w ktérym nastapi udostepnienie uczniowi lub jego rodzicom/opiekunom prawnym/
dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego w obecnos$ci Dyrektora lub upowaznionego
nauczyciela nie pozniej niz w ciggu 7 dni roboczych od ztozenia wniosku. Umozliwia si¢
zapoznanie z zasadami oceniania obowigzujacymi na egzaminie.

23. Podczas dokonywania wgladu w w/w dokumentacje uczen lub jego rodzice/opiekunowie
prawni/ mogg sporzadza¢ notatki i wykonywac fotografie pracy egzaminacyjne;j.

§117
UKONCZENIE SZKOLY

1. Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w Kklasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajg¢
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych,
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
ust. 3;

2) jezeli przystapit do wszystkich cze$ci egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen konczy szkolg podstawowa, z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrag oceng zachowania.

3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepetnosprawnoscia umystowa w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

UCZNIOWIE I ICH RODZICE
§118

REKRUTACJA
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Do szkoty i oddzialu przedszkolnego przyjmowani sg uczniowie zamieszkujacy
w obwodzie szkoty.

Na prosbe rodzicow szkota moze przyja¢ ucznia z obwodu innej szkoty podstawowej,
jezeli w danym oddziale sg wolne miejsca.

Kryteria przyjmowania dzieci do oddzialu przedszkolnego zostaty Regulaminie
rekrutacji do oddziafu przedszkolnego oraz zalgcznikach (np. deklaracji
o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego lub wniosku o przyjecie do oddzialu
przedszkolnego).

Do oddziatu przedszkolnego uczeszczaja dzieci w wieku od 4 do 6 lat, a w szczegdlnych
przypadkach dzieci 3 - letnie.

Do szkoty uczeszczajg uczniowie w wieku od lat 6, nie pozniej niz do 18 roku zycia.

Na wniosek rodzicow oraz na podstawie pozytywnej opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nauke w szkole podstawowej uczen moze rozpoczaé od 6 roku zycia.

§119
PRAWA UCZNIA

Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci;

3) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza w tym dobra innych osob;

4) rozwijania zainteresowan i zdolnosci;

5) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepOw nauce;

6) zyczliwego, podmiotowego traktowania ~w  procesie  dydaktyczno -

wychowawczym;

7) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki;

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno— pedagogicznego;

10) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowsa oraz zrzeszania Sig
w organizacjach dziatajacych w szkole;

11) reprezentowania szkoty na zewnatrz (np. w zawodach sportowych, konkursach,
olimpiadach itp.).

Jezeli uczen uwaza, ze w szkole nie sa respektowane jego prawa, moze ztozy¢ skarge

(pisemnie lub ustnie) do Dyrektora Szkoty.

§120

OBOWIAZKI UCZNIA
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1. Uczen ma obowiazek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwilaszcza dotyczacych
systematycznego i1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
szkoty;

2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli
i innych pracownikow szkoty;

3) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i zyciu

szkoty;

4) szanowania i respektowania przekonan i wiasnosci innych oséb;

5) uczestniczenia w uroczystosciach organizowanych w szkole i poza nia;

6) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci;

7) odpowiadania za wihasne zycie, zdrowie i higieng, bezpieczenstwo oraz rozwoj;

8) dbania o sprzet szkolny, pomoce naukowe, tad i porzadek w szkole;

9) przestrzegania regulaminéw pomieszczen szkolnych;

10) zostawiania okrycia wierzchniego w szatni lub szafce;

11) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoty, Rady
Pedagogicznej, nauczycieli i pracownikow szkoty.

2. Uczniowie majg obowigzek szanowac sprzet szkolny oraz wyposazenie sal lekcyjnych
I innych pomieszczen. Za wyrzadzong szkodg¢ odpowiada materialnie rodzic/opiekun
prawny ucznia, ktory ja wyrzadzit.

3. Dyzurni dbaja o przygotowanie sali do lekcji oraz kontroluja jej stan po skonczonych

zajeciach.

4. Uczeh ma obowigzek przestrzega¢ zasad higieny osobistej i estetyki.

5. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty srodkow zagrazajacych zyciu i zdrowiu.

6. Uczniowie nie moga opuszczac terenu szkoty podczas przerw.

7. Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wytacznie na pisemna lub osobista prosbe rodzica
(prawnego opiekuna).

8. Uczen ma obowiagzek usprawiedliwi¢ kazda nieobecnos¢ niezwiocznie po przyjsciu do
szkoty, nie pozniej jednak niz do 7 dni, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci. Rodzic
moze usprawiedliwi¢ nieobecno$¢  dziecka pisemnie lub korzystajac z dziennika
elektronicznego z zachowaniem ustalonego terminu. Po tym terminie nieobecnosci
uznawane sg przez wWychowawce za nieusprawiedliwione.

8121
TELEFONY KOMORKOWE
1. Ustala si¢ warunki wnoszenia i korzystania z telefonébw komorkowych oraz innych

urzadzen na terenie szkoty:

1) uczen za zgoda rodzicéw moze posiada¢ w szkole telefon komorkowy, zobowigzany
jest jednak do wylaczania i niekorzystania z niego w czasie wszystkich zajec
1 przerw, chyba Ze nauczyciel prowadzacy zaj¢cia uzna za stosowne wykorzystanie
urzgdzenia jako pomocy dydaktycznej podczas zaje¢ lekcyjnych, z wyjatkiem sytuacji
wymagajacych porozumiewania si¢ z rodzicami w pilnych sprawach pod nadzorem
nauczyciela;
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2) (skreslony);

3) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzetu
przynoszonego przez uczniow;

4) dopuszcza si¢ mozliwo$¢ korzystania z telefonu komorkowego i innych urzadzen
elektronicznych podczas wycieczek szkolnych za zgoda rodzicow, ktdrzy ponosza
pelng odpowiedzialno$¢ za sprzgt.

5) Szkota prowadzi dziatania profilaktyczne uswiadamiajgce catej spotecznosci szkolnej
(uczniom, rodzicom, nauczycielom iinnym pracownikom szkoty) zasady korzystania
i zagrozenia ptynace z uzytkowania réznych technologii komunikacyjnych.

6) W szkole podejmuje si¢ interwencje w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia
cyberprzemocy.

§122

NAGRODY

1. Uczen moze zosta¢ nagrodzony za:

1)

bardzo dobre wyniki w nauce;

2) wzorowe zachowanie i wzorowa frekwencje na zajeciach szkolnych;
3) wybitne osiagnigcia i prace spoteczna;
4) dzielno$¢ i odwagg.

2. W szkole moga by¢ udzielane nastgpujace nagrody:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

pochwata wychowawcy oddziatu wobec innych uczniow;
pochwata wychowawcy oddziatu wobec rodzicow;
pochwata Dyrektora Szkoty wobec ucznidw szkoty;
pochwata Dyrektora Szkoty wobec rodzicow;

nagroda rzeczowa;

dyplom;

list pochwalny do rodzicéw;

3. Uczen ma prawo do réwnego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen,
ktory czuje si¢ pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrode, ma prawo wniesé¢
zastrzezenia do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.

§123

KARY

1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu uczen podlega karze. Wobec ucznia mozna
zastosowac nastepujace kary:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

wpis uwagi do dziennika lekcyjnego;
upomnienie wychowawcy klasy;
ustne lub pisemne powiadomienie rodzicow o niewtasciwym, nieodpowiednim lub
nagannym zachowaniu ucznia;
zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych i uroczystosciach oraz
zabawach organizowanych przez wychowawce oddziatu;
zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz;
upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty;
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10.

11.

12.

7) przeniesienie ucznia do innej szkoty.

(skreslony)

Za umyslne uszkodzenie, zniszczenie sprze¢tu i mienia osobistego lub szkoty przez

ucznia, szkota domaga¢ si¢ bedzie od rodzicow, prawnych opiekunéw naprawienia

szkody we wilasnym zakresie, pokrycia kosztow naprawy lub zakupu nowego.

W przypadku wykroczen, przestgpstw dokonanych przez ucznia, szkota zawiadamia

o fakcie stosowne organy — policje, prokuraturg, sad dla nieletnich.

W przypadku wystepkOw zwigzanych z nikotynizmem, alkoholizmem, narkomanig

szkota ma prawo odwotania si¢ do pomocy uprawnionych organéw.

W przypadku niewlasciwego realizowania przez ucznia obowiazku szkolnego, w tym

czestych, powtarzajacych sie nieusprawiedliwionych nieobecnosci, szkota moze zwrocic¢

sie¢ do organu prowadzacego z wnioskiem o zastosowanie wobec rodzicéw/prawnych
opiekundw uczniow kary administracyjnej.

O przeniesienie ucznia obj¢tego obowiazkiem szkolnym do innej szkoty Dyrektor

Szkoty moze wystgpi¢ do Kuratora Oswiaty w przypadku szczegdlnie chuliganskiego

zachowania ucznia, takze w przypadkach, gdy:

1) nie odniosty skutku podejmowane préby zmiany sytuacji, motywowania ucznia do
zmiany postawy i respektowania norm zycia spotecznego w szkole przez zespot
wychowawczy nauczycieli we wspotdziataniu z mtodziezg i klasowa rada rodzicow;

2) nie odniosty skutku wczeséniej natozone kary, rozmowy wychowawcze z uczniem,
rozmowy z rodzicami ucznia, wspotdziatania z poradniag psychologiczno-
pedagogiczna, policja, sadem rodzinnym.

Kara udzielona przez wychowawce¢ oddzialu lub dyrektora szkoty obowigzuje

w ustalonym przez niego terminie.

Szkota informuje rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie

lub zastosowaniu wobec niego kary.

Uczen lub jego rodzice (opiekunowie) moga odwotac si¢ na pismie w ciggu 3 dni od

kary udzielonej przez wychowawce oddziatu do Dyrektora Szkoty.

1) Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoty, psychologiem, Szkolnym
Rzecznikiem Praw Ucznia, a w szczegllnych przypadkach z powotanymi przez
siebie przedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni
I postanawia:

a) oddali¢ odwotanie, podajac pisemne
uzasadnienie,

b) odwota¢ kare,

c) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary;

2) nieodrzucenie sprzeciwu w ciggu 14-tu dni od daty wniesienia jest rownoznaczne
z jego uwzglednieniem;

3) podjeta w tym trybie decyzja jest ostateczna.

Dyrektor Szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary na okres prébny (nie dtuzszy niz pét

roku), jezeli uczen zyska poreczenie wychowawcy oddziatu lub Samorzadu

Uczniowskiego.

§124

69



WSPOLPRACA Z RODZICAMI

Rodzice/opiekunowie prawni i nauczyciele wspoétdziataja ze soba w  sprawie
wychowania i ksztatcenia mtodziezy. Szczegétowe formy wspdtdziatania okreslaja
wewnetrzne regulaminy.
Podstawowg formag wspotpracy sa kontakty indywidualne wychowawcéw oddziatow
i rodzicow oraz zebrania.
Czestotliwos¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji
nie moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.
Rodzice/opiekunowie uczestnicza w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze
wzig¢ udziatu w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowac¢ si¢
z wychowawcg oddziatu w innym terminie.
Rodzice/opiekunowie prawni majg prawo do uzyskania dostepu do dziennika
elektronicznego, za pomocg ktdrego moga na biezagco kontrolowaé osiaggnigcia
i frekwencj¢ swojego dziecka.
Formy wspotdziatania ze szkotg uwzgledniaja prawo rodzicow do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale
klasy i szkole;
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania egzamindw;
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow i przyczyn trudnosci w nauce:
a) na zebraniach,
b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wczesniej
z nauczycielem, konsultacje te nie moga odbywaé sie w czasie lekcji
prowadzonej przez nauczyciela,
c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielegniarka;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swych dzieci;
5) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;
6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzér pedagogiczny oraz
organowi prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

§ 125
SLUBOWANIE

Uczniowie klas pierwszych sktadaja slubowanie.
Rota Slubowania:

My uczniowie Szkoly Podstawowej im. Kornela Makuszynskiego w Borkach
slubujemy:

Uroczyscie wobec Dyrektora, grona wychowawcow, rodzicéw i kolegdw swoim
postepowaniem i zachowaniem godnie reprezentowac szkofe polskg.
SLUBUJEMY
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Okazywac nalezyty szacunek rodzicom i wychowawcom.
SLUBUJEMY

Kierowa¢ sie w zyciu ideafami bliskimi naszemu Patronowi: wfasciwg pracg nad
rozwojem wfasnej osobowosci, szlachetnoscig i patriotyzmem.
SLUBUJEMY

§ 126

TRADYCJE | ZWYCZAJE

1. Tradycjami i zwyczajami szkoty sa:

1)
2)
3)
4)
6)
7)
9)

uroczysta inauguracja rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego;

$lubowanie uczniow klasy I;
Swieto Patrona Szkoty "Stracony jest kazdy dzien bez usmiechu";
choinka szkolna;
wigilia srodowiskowa;
andrzejki;
pozegnanie absolwentow i zakonczenie roku szkolnego;

10) Dzien Rodziny.

§127

1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrghnymi przepisami.

2. Szkota Podstawowa im. Kornela Makuszynskiego w Borkach postuguje si¢ pieczgcia

metalowa, okragta, duzg i matg z godtem i napisem.

3. Piecze¢ uzywana jest do dokumentdéw specjalnej rangi, a stempel do sporzadzanej przez
szkote biezacej dokumentacji.

4. Tryb postgpowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczeci

regulujg odrebne przepisy.

8128
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ szkolng zgodnie z odrebnymi
przepisami archiwalnymi.

§129

Zasady gospodarki finansowej Szkoty reguluja odrgbne przepisy.

§130

PROCEDURY WPROWADZANIA ZMIAN W STATUCIE
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1. Uprawnieni do dokonywania nowelizacji statutu:

1) rada pedagogiczna,

2) rada pedagogiczna na wniosek zespolu zadaniowego, dokonujacego przegladu
statutu, w celu jego nowelizacji;

3) dyrektor szkoty, jako przewodniczacy rady pedagogicznej;

4) inicjatorem wprowadzenia nowelizacji zapisbw w statucie moga by¢ takze:
Rada Rodzicow, Samorzad Uczniowski, Organ Prowadzacy, Organ Nadzoru
Pedagogicznego.

. Dyrektor Szkoty jest zobowigzany do opublikowania tekstu jednolitego statutu po kazdej

nowelizacji.

Dyrektor szkoty
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